
☆アピールポイント「イエロー・働き方改革」☆

この会社をもっと知りたくない？
気になる方は、ハローワークへ相談してね！

・完全週休２日制（年間休日123日以上）
・残業時間の徹底管理
・就業規則の定期的な見直し
・評価制度の導入

社内環境を定期的に見直すことで、
時代にあった働きやすい職場づくりを実現！

求人情報

北川グレステック株式会社
長岡研究所

７色の内容はこれだよ！
●ブルー「給与」
●グリーン「休暇」
●イエロー「働き方改革」
●パープル「多様な人材登用」
●オレンジ「研修制度」
●ピンク「両立支援」
●レッド「社内環境・福利厚生」

新潟労働局
マスコットキャラクター

「にじー」


