
令和7年10月内容

ハローワーク長岡のホームページ

有効求人倍率(パートを含む全数) 新規求人倍率(パートを含む全数)

【 前年同月より0.18ポイント下降 】 【 前年同月より0.34ポイント下降 】

今 月 の 求 人 倍 率

https://jsite.mhlw.go.jp/niigata-hellowork/list/nagaoka

（注） 有効求人倍率（折れ線グラフ）は左目盛。有効求人数及び有効求職者数（棒グラフ）は右目盛。

ながおか雇用情報
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 求人の状況…新規求人数は前年同月比15.2％減少、2か月連続して前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求人数は前年同月比2.9％減少、3か月ぶりに前年同月比で減少。 

 求職の状況…新規求職者数は前年同月比0.1％増加、6か月連続して前年同月比で増加。 

 　　　　　　有効求職者数は前年同月比11.7％増加、6か月連続して前年同月比で増加。

 有効求人倍率の状況…1.15倍で前年同月(1.33倍)より0.18ポイント下降。 

本　月 本年度 前年同期
（7年10月） 累　計 累　計

2,144 2,529 ▲ 15.2 15,334 15,818 ▲ 3.1

6,263 6,453 ▲ 2.9 43,588 44,282 ▲ 1.6

1,113 1,112 0.1 8,769 8,131 7.8

5,433 4,866 11.7 38,054 35,436 7.4

407 367 10.9 2,677 2,505 6.9

36.6 33.0 30.5 30.8

1.15 1.33 ▲ 0.18

 求人の状況…新規求人数は前年同月比19.1％減少、2か月連続して前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求人数は前年同月比2.1％減少、4か月ぶりに前年同月比で減少。 

 求職の状況…新規求職者数は前年同月比1.2％増加、2か月連続して前年同月比で増加。 

 　　　　　　有効求職者数は前年同月比15.0％増加、5か月連続して前年同月比で増加。

 有効求人倍率の状況…1.33倍で前年同月(1.56倍)より0.23ポイント下降。

本　月 本年度 前年同期
（7年10月） 累　計 累　計

1,476 1,825 ▲ 19.1 10,900 11,124 ▲ 2.0

4,522 4,620 ▲ 2.1 31,580 31,558 0.1

684 676 1.2 5,503 5,017 9.7

3,404 2,961 15.0 23,352 21,315 9.6

255 202 26.2 1,510 1,374 9.9

37.3 29.9 27.4 27.4

1.33 1.56 ▲ 0.23

 求人の状況…新規求人数は前年同月比15.0％減少、2か月ぶりに前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求人数は前年同月比5.1％減少、3か月ぶりに前年同月比で減少。 

 求職の状況…新規求職者数は前年同月比1.4％減少、6か月ぶりに前年同月比で減少。 

 　　　　　　有効求職者数は前年同月比6.4％増加、6か月連続して前年同月比で増加。

 有効求人倍率の状況…0.73倍で前年同月(0.82倍)より0.09ポイント下降。 

本　月 本年度 前年同期
（7年10月） 累　計 累　計

539 634 ▲ 15.0 3,773 3,994 ▲ 5.5

1,470 1,549 ▲ 5.1 10,274 10,714 ▲ 4.1

425 431 ▲ 1.4 3,235 3,071 5.3

2,017 1,895 6.4 14,575 13,981 4.2

130 146 ▲ 11.0 1,033 976 5.8

30.6 33.9 31.9 31.8

0.73 0.82 ▲ 0.09

◎一般職業紹介状況（パートを除く常用）

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

前年同月 前年同月比 前年同期比区　分 
 項　目

就 職

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

（％）

求 人

求 職 新 規 求 職 者 数

月 間 有 効 求 職 者 数

就 職 件 数

求 人

求 職

就 職

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

月 間 有 効 求 職 者 数

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

新 規 求 職 者 数

就 職 件 数

就 職 率 （ ％ ）

有 効 求 人 倍 率

（％）

◎一般職業紹介状況（パートを含む全数）

区　分 
 項　目 （％） （％）

前年同月 前年同月比 前年同期比

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

就 職 率 （ ％ ）

 項　目

新 規 求 人 数

◎パート職業紹介状況（常用的パート）

前年同月 前年同月比 前年同期比
（％） （％）

月 間 有 効 求 人 数

新 規 求 職 者 数

有 効 求 人 倍 率

就 職 件 数

就 職 率 （ ％ ）

有 効 求 人 倍 率

求 人

求 職

就 職

月 間 有 効 求 職 者 数

区　分 
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本　月 本年度 前年同期
（7年10月） 累　計 累　計

269 280 ▲ 3.9 2,010 2,031 ▲ 1.0

373 365 2.2 3,241 2,727 18.8

10 13 ▲ 23.1 81 74 9.5

73 82 ▲ 11.0 1,014 639 58.7

283 261 8.4 2,085 1,959 6.4

7 9 ▲ 22.2 61 55 10.9

42 31 35.5 252 259 ▲ 2.7

684 676 1.2 5,503 5,017 9.7

※産業は主な業種であり、内訳と計は一致しない。

本　月 本年度 前年同期
（7年10月） 累　計 累　計

Ｄ 308 323 ▲ 4.6 2,210 2,231 ▲ 0.9

Ｅ 259 306 ▲ 15.4 2,188 2,196 ▲ 0.4

36 87 ▲ 58.6 380 545 ▲ 30.3

16 20 ▲ 20.0 130 114 14.0

72 66 9.1 711 584 21.7

15 3 400.0 36 73 ▲ 50.7

23 23 0.0 157 134 17.2

Ｇ 22 20 10.0 198 224 ▲ 11.6

Ｈ 89 141 ▲ 36.9 679 758 ▲ 10.4

Ｉ 180 387 ▲ 53.5 1,549 1,557 ▲ 0.5

Ｍ 22 32 ▲ 31.3 178 265 ▲ 32.8

Ｐ 259 193 34.2 1,645 1,471 11.8

Ｒ 160 249 ▲ 35.7 1,096 1,275 ▲ 14.0

177 174 1.7 1,157 1,147 0.9

1,476 1,825 ▲ 19.1 10,900 11,124 ▲ 2.0

 受給資格決定件数は307件で前年同月比0.6％減少、2か月連続して前年同月比で減少。

 受給者実人員は1322人で前年同月比26.7％増加、5か月連続して前年同月比で増加。

本　月 本年度 前年同期
（7年10月） 累　計 累　計

307 309 ▲ 0.6 2,399 2,106 13.9

1,322 1,043 26.7 8,479 7,498 13.1

5,370 5,540 ▲ 3.1

102,974 105,223 ▲ 2.1

 項　目
区　分 

区　分 
 項　目

区　分 

◎雇用保険取扱状況(受給資格決定件数は速報値であり、修正があり得る)

産 業 計

◎産業別新規求人状況（パートを除く常用）

前年同月
（％） （％）

 前年同月比では、情報通信業、医療・福祉でそれぞれ増加し、建設業、製造業、運輸業・郵便業、卸売

業・小売業、宿泊業・飲食サービス業、サービス業でそれぞれ減少した。

食 料 品

繊 維 工 業

そ の 他 の 産 業

建 設 業

月 末 被 保 険 者 数

受給資格決定件数 (基本手当 )

受 給 者 実 人 員

月 末 適 用 事 業 所 数

 項　目 （％） （％）
前年同月

前年同期比前年同月比

◎新規常用求職者の態様別状況（パートを除く常用）
 前年同月比でみると、離職者で2.2％、無業者で35.5％、それぞれ増加し、在職者が3.9％減少した。

前年同月比 前年同期比

（％）
前年同月 前年同月比 前年同期比

（％）

自 己 都 合

自 営 ・ そ の 他

無 業 者

合 計

離 職 者

定 年 到 達 者

事 業 主 都 合

在 職 者

サ ー ビ ス 業

医 療 ・ 福 祉

卸 売 業 ・ 小 売 業

運 輸 業 ・ 郵 便 業

情 報 通 信 業

製 造 業

はん用･生産用･業務用機械器具

電子部品･デバイス・電子回路

電 気 機 械 器 具

宿泊業・飲食サービス業

－２－



ハローワーク長岡（本所＋小千谷出張所）

※（　）内は前年同月値
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ハローワーク長岡
（＃１） (本所+小千谷所）

令和７年１０月

２４歳 ２５～ ３５～ ４５～ ５５歳 ２４歳 ２５～ ３５～ ４５～ ５５歳

以下 ３４歳 ４４歳 ５４歳 以上 以下 ３４歳 ４４歳 ５４歳 以上

4,522 1,052 1,108 978 747 637 1,470 268 277 277 277 371

3,404 264 786 645 879 830 2,017 92 245 314 331 1,035

1.33 3.98 1.41 1.52 0.85 0.77 0.73 2.91 1.13 0.88 0.84 0.36

9 2 2 2 2 1 1 1 0 0 0 0

10 0 1 0 0 9 1 0 0 0 0 1

0.90 - 2.00 - - 0.11 1.00 - - - - 0.00

887 197 204 189 170 127 200 37 37 37 37 52

403 29 142 64 82 86 166 2 37 29 24 74

2.20 6.79 1.44 2.95 2.07 1.48 1.20 18.50 1.00 1.28 1.54 0.70

430 111 109 93 66 51 139 26 26 26 26 35

747 53 182 175 190 147 377 13 48 75 83 158

0.58 2.09 0.60 0.53 0.35 0.35 0.37 2.00 0.54 0.35 0.31 0.22

443 115 117 100 64 47 143 27 27 27 27 35

130 16 31 24 35 24 80 0 12 17 12 39

3.41 7.19 3.77 4.17 1.83 1.96 1.79 - 2.25 1.59 2.25 0.90

639 135 148 138 117 101 431 78 81 81 81 110

245 13 49 47 69 67 194 4 19 39 39 93

2.61 10.38 3.02 2.94 1.70 1.51 2.22 19.50 4.26 2.08 2.08 1.18

169 23 32 32 30 52 43 6 8 8 8 13

17 0 0 3 2 12 9 0 0 0 2 7

9.94 - - 10.67 15.00 4.33 4.78 - - - 4.00 1.86

25 6 6 5 4 4 3 0 0 1 1 1

17 2 3 2 6 4 8 2 0 1 1 4

1.47 3.00 2.00 2.50 0.67 1.00 0.38 0.00 - 1.00 1.00 0.25

799 211 224 178 107 79 200 37 38 39 39 47

528 33 119 119 165 92 134 3 23 15 21 72

1.51 6.39 1.88 1.50 0.65 0.86 1.49 12.33 1.65 2.60 1.86 0.65

370 74 83 80 71 62 43 7 8 8 8 12

96 0 12 12 25 47 23 0 0 0 4 19

3.85 - 6.92 6.67 2.84 1.32 1.87 - - - 2.00 0.63

528 123 127 112 84 82 10 2 2 2 2 2

60 9 13 12 14 12 6 1 0 1 0 4

8.80 13.67 9.77 9.33 6.00 6.83 1.67 2.00 - 2.00 - 0.50

223 53 55 49 33 33 257 47 48 48 48 66

282 22 40 46 65 109 350 8 30 52 68 192

0.79 2.41 1.38 1.07 0.51 0.30 0.73 5.88 1.60 0.92 0.71 0.34

（注） 新規学卒及びパートタイムを除いた常用及び常用的パートについて計上してある。

「 - 」は「表示できない」を表している。

運搬・
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専門・
技術職

事務職

販売職

サービス

保安職

農林漁業

生産工程

輸送・
機械運転

建設・
採掘

合　　計

管理職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

求人倍率

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求人

有効求職

求人倍率

有効求人

有効求職

求人・求職バランスシート

常　　　用
合計 合計

常用的パート　　　　　 雇用形態
　　　　　　　　・年齢

 職業別

－４－



ハローワーク長岡
（＃４） (本所+小千谷所）

令和７年１０月
（単位：円）

求職者
希望賃金

求職者
希望賃金

上限平均 下限平均 平均 上限平均 下限平均 平均

269,088 206,580 204,933 1,187 1,122 1,064

276,530 196,180 0 1,250 1,250 0

307,849 219,866 215,217 1,358 1,239 1,190

230,981 192,531 194,897 1,206 1,123 1,051

275,220 219,007 210,435 1,115 1,097 1,078

242,096 193,508 192,419 1,187 1,108 1,050

215,807 192,667 226,667 1,162 1,091 1,050

226,001 202,112 185,000 1,080 1,080 0

261,106 197,039 200,526 1,123 1,079 1,050

290,017 226,998 241,818 1,236 1,146 1,050

317,437 213,283 228,750 1,663 1,225 2,000

231,069 204,261 193,696 1,098 1,086 1,050

269,087 206,580 204,933 1,186 1,122 1,064

270,035 206,353 190,000 1,187 1,121 1,050

270,734 206,464 205,287 1,190 1,120 1,050

270,580 206,643 209,265 1,185 1,122 1,081

269,641 207,395 208,088 1,185 1,122 1,050

261,486 206,061 200,840 1,183 1,123 1,070

（注）  「求人募集賃金」は、１か月間に受理した求人賃金（基本給＋定期的に支払われる手当（時間外手当を

含まず））の平均値である。

 「求職者希望賃金」は、１か月間に新たに求職申込をした者の希望賃金の平均値である。

賃金欄の「０」は対象者がいないことを表している。

生産工程

輸送・機械運転

販売職

サービス職

保安職

年
　
　
齢
　
　
別

求人募集賃金・求職者希望賃金情報

常　　　　　　用 常用的パート

事務職

計

専門・技術職

求人募集賃金

職
　
　
　
業
　
　
　
別

　　　雇用形態・求人
　　　　　　　　求職別

 職業・年齢別

建設・採掘

管理職

求人募集賃金

計

農林漁業

運搬・清掃・包装等

４ ５ ～ ５ ４ 歳

２ ４ 歳 以 下

３ ５ ～ ４ ４ 歳

５ ５ 歳 以 上

２ ５ ～ ３ ４ 歳

－５－



ハローワーク長岡

令和７年７月～９月
（月額、単位：千円）

～１９歳 ２０歳～ ２５歳～ ３０歳～ ３５歳～ ４０歳～ ４５歳～ ５０歳～ ５５歳～ ６０歳～

237 196 212 231 237 240 244 241 251 246 241

275 0 229 265 272 265 283 273 287 315 310

232 201 199 211 226 199 258 246 271 286 215

223 189 231 204 240 240 216 248 219 182 201

215 0 192 221 229 232 216 224 225 201 203

206 0 201 0 0 280 0 0 0 0 142

219 185 214 212 232 266 229 209 226 242 176

233 204 206 235 227 228 245 237 251 224 244

232 199 208 221 244 237 250 228 237 230 236

240 210 202 231 228 226 241 259 287 261 246

238 182 205 223 229 258 233 246 246 263 294

242 0 235 267 256 254 245 233 251 232 183

257 214 226 248 237 266 280 285 269 243 257

248 195 200 224 236 259 246 250 257 286 302

312 0 208 237 312 268 345 370 0 677 0

236 190 218 219 226 260 225 226 236 280 203

221 185 226 215 230 219 232 211 218 198 252

210 0 184 203 282 196 220 288 237 176 186

235 220 195 263 238 254 227 226 278 227 232

204 180 215 214 241 225 220 192 209 176 171

231 0 205 218 235 207 226 262 276 243 231

（注） 常用労働者として中途採用された者（新規学卒者含まず）の採用時の賃金の平均値である（基本給・

定期的に支払われる手当を含み、賞与・時間外手当等を含まず）。

賃金欄の「０」は対象者がいないことを表している。

販売職

職
　
　
業
　
　
別

規
　
模
　
別

計

中途採用者採用時賃金情報

　　　　　　　　　 年齢別

 職業・
 規模・産業別

合計

専門・技術職

事務職

５００人以上

１００～４９９人

３０～９９人

２９人以下

技能工、製造職

運輸職

保安職

サービス職

情報通信業

製造業

建設業

産
　
　
業
　
　
別

その他の産業

サービス業

医療・福祉

宿泊業・
飲食サービス業

卸売業・小売業

運輸業・郵便業

－６－



令和７年３月卒業者
　雇用形態・求人

求職別

職業・年齢別

197       194       237       
専門的・技術的職業 207       196       238       

管 理 的 職 業 * 198       * 217       * -          
事 務 的 職 業 201       188       232       
販 売 の 職 業 212       205       246       
サ ー ビ ス の 職 業 185       190       217       
保 安 の 職 業 * 190       * -          * -          
運 輸 ・ 通 信 の 職 業 * 189       * 197       * -          

生産工程・労務の職業 195       201       239       
AB 農 、 林 、 漁 * -          * 189       * 245       
C 鉱 、 採 石 、 砂 利 採 取 * 254       * 197       * 313       
D 建 設 業 200       213       225       
E 製 造 業 194       200       242       
F 電 気 ・ ガ ・ 熱 * 210       * 191       * 218       
G 情 報 通 信 * -          * 199       246       
H 運 輸 、 郵 便 * 185       * 214       * -          
I 卸 売 ・ 小 売 214       199       247       
J 金 融 ・ 保 険 203       207       243       
K 不 動 産 、 物 品 賃 貸 * 194       * -          * -          
L 学 術 、 専 門 ・ 技 術 * 209       * 183       * 213       
M 宿 泊 、 飲 食 181       * 189       * -          
N 生 活 関 連 、 娯 楽 * 181       * 188       * 212       
O 教 育 、 学 習 支 援 * -          202       * 243       
P 医 療 、 福 祉 * 182       190       232       
Q 複 合 サ ー ビ ス * 184       * 191       210       
R サ ー ビ ス * 230       174       * 196       
ST 公 務 ・ そ の 他 * -          * -          * -          

２ ９ 人 以 下 193       196       218       
３ ０ ～ ９ ９ 人 194       199       231       
１ ０ ０ ～ ４ ９ ９ 人 192       189       236       
５ ０ ０ 人 以 上 206       196       240       

（注）　

職
　
　
業
　
　
別

　　賃金欄の「＊」は対象者が少ない（１０人未満）ことを、「-」は対象者がいないことを表している。

　　定期的に支払われる給与･手当てを含み、賞与･時間外手当等を含まない。

産
　
　
　
業
　
　
　
別

規
　
模
　
別

  　常用労働者として採用された新規学卒者の初任給の平均値（百円の位を四捨五入）である。

計

大　学　卒

長岡所

新規学卒者の初任給情報（確定版）

高　校　卒 短大・専門卒

-７-



トラブル事例

紹介を受けて採用した労働者が、採用後、数日来ただけで退職してしまった。職業紹介事業者か

らは、返戻金規定に則り一定割合減額された手数料を請求されたが、そもそも無期雇用の者を募

集しており条件に合わないうえ、ほとんど働いていないので、支払いには納得できない。

医療機関や介護・障害福祉施設、保育所・幼稚園などの

求人者の皆さまへ

職業紹介事業者や募集情報等提供事業者の利用で利用料金や違約金等の支払いを巡るトラブルが発

生した場合は、最寄りの都道府県労働局『「医療・介護・保育」求人者向け特別相談窓口』でご相談を受

け付けていますのでご利用ください。

職業紹介事業者、募集情報等提供事業者とも、利用料金や返戻金や違約金等については分かり

やすく明瞭かつ正確に記載した書面または電子メールその他の適切な方法により、あらかじめ

求人者に対し誤解が生じないよう明示する義務があります。契約する前に、これらの規定をよく

確認し、不明な点は説明を求めましょう。

また、特に早期離職時の返戻金は詳細に確認しましょう。実際に早期離職が生じた場合は、不明

点など事業者に相談しましょう。事業者は苦情相談窓口を設け、求人者からの苦情・相談に誠実

に対応することが求められています。

募集情報等提供事業者Aのサイトから応募した求職者を採用したら、募集情報等提供事業者Bか

らの応募で受け直したいと言われた。了承していいのか？

まずは事業者との契約内容をご確認ください。求職者のいうとおりにすると、募集情報等提供

事業者AとBの両方から料金を請求される可能性がありますので、求職者からのこうした申し出

は断ることがトラブルを回避する上で重要です。

職業紹介事業者や募集情報等提供事業者の

支払いを巡るトラブルが発生しています

令和７年４月１日以降、雇用仲介サービスの提供に関する料金、違約金等について、

誤解やトラブルが生じないよう、職業紹介事業者や募集情報等提供事業者による

明示が義務化されました。

義務を守っていない事業者との契約は、トラブルにつながる可能性があります。

契約締結前に、明示された契約内容を十分に確認・検討
してください。

契約内容に合意できない場合はそのサービスの利用はせず、他の有料職業紹介

事業者やハローワーク等を活用しましょう。

事例 1

事例 2



問い合わせ先 ：都道府県労働局相談窓口

厚生労働省は、一定の基準を満たす適正な職業紹介事業者を認定しています。

厚生労働省は一定の基準を満たした適正な職業紹介事業者を

公表し、適正認定事業者には認定マークを付与しています。

• 紹介手数料を職種別に公表している

• 早期離職時（就職後６か月以内）の返戻金制度がある など

【認定マーク】

自社サイトで求人募集を出していたら、募集情報等提供事業者Aから連絡があり、求人情報サイト

に載せないかといわれた。3週間無料掲載後有料（6ヶ月間は月5万円）になるが、その前に継続

しない連絡をすれば無料となるといわれて契約したが、契約を終了しようとしたところ、連絡がつ

かないうちに期間を過ぎ、その後、一括で30万円を請求された。

早期離職の際の対応と同様に、契約する前に、無料期間、有料へ移行する前の契約終了方法、途

中で充足した場合の取り扱い等の内容をよく確認し、不明な点は説明を求めましょう。

思い込みで判断せず、契約前に、契約書をよく確認することが重要です。

「適正な明示がない事業者」や

「返戻金の相談等に誠実な対応をしない事業者」

については、相談窓口までご連絡ください。

職業紹介事業者または募集情報等提供事業者の利用で利用料金や返戻金、

違約金等の支払いを巡るトラブルは

労働局『「医療・介護・保育」求人者向け特別相談窓口』までご連絡ください。

受付時間：8時30分～17時15分 （土・日・祝日・年末年始を除く）

・都道府県労働局 LL070000 需01

事例 3

都道府県労働局

医療・介護・保育、それぞれの分野における認定事業者を

検索できる特設ウェブサイトです。

ぜひご活用ください。

医療・介護・保育分野における適正な有料職業紹介事業者認定制度

特設ウェブサイト（厚生労働省委託事業）

https://www.jesra.or.jp/tekiseinintei/

厚生労働省ホームページ

雇用仲介事業者（職業紹介事業者、募集情報等提供事業者）は新たなルール

への対応が必要です

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/ko

you/haken-shoukai/r0604anteisokukaisei1_00002.html 厚生労働省

ホームページ

従業員の職場定着など、雇用管理面でお困りの事業主の皆さまへ

https://www.mhlw.go.jp/content/001491253.pdf

https://www.jesra.or.jp/tekiseinintei/
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/haken-shoukai/r0604anteisokukaisei1_00002.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/haken-shoukai/r0604anteisokukaisei1_00002.html
https://www.mhlw.go.jp/content/001491253.pdf
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