
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

道路改良、道路防雪、治山などの公共工事を主体
とした土木工事と一級建築士事務所として各種の
建築工事を行っています。
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活気のある地域づくりのために、私たちは住み良い地
域をつくる仕事を続けています。また、当社は週休
2日に取組み、会社として社員が豊かな人生を送るこ
とを推奨しています。元気なふるさとをつくる仕事を
、私たちと一緒にやりませんか？当社はそんな情熱あ
る人を求めています。

46.5

平均年齢

歳52 人

1510-234-9

創業

1951 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

活気ある地域づくりのために、こ
れまでもこれからも。

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

941-0064 新潟県糸魚川市上刈六丁目1番18号

カブシキガイシャゴトウグミ

株式会社後藤組

やりがいのある仕事だと思います。勉強するところも
沢山あるけれど、頑張ったなりに形になる仕事なので
是非ともチャレンジしてほしいと思います。

仕事を通じて成長するという意欲のある人。やりとげ
る責任感と情熱を持った人。目標に向けともに協力す
ることができる人。
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募集状況

メッセージ

糸魚川駅～徒歩15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年11月18日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


