
（令和6年度内容）

令和7年度 業務概要

〒947-0028 

〒940-8609 

長 岡 公 共 職 業 安 定 所 小 千 谷 出 張 所

長 岡 公 共 職 業 安 定 所 小 千 谷 出 張 所

新潟県長岡市千歳1-3-88 長岡地方合同庁舎2階

TEL 0258-32-1181

新潟県小千谷市城内2-6-5

TEL 0258-82-2441

ハ ロ ー ワ ー ク 長 岡 あ

ハ ロ ー ワ ー ク お ぢ や



当所は、新潟県のほぼ中央部に位置する長岡市及び小千谷市を管轄し、そのうち小千谷市並びに長岡市の旧川口

町を小千谷出張所が管轄しています。

長岡市は、平成17年4月1日に5町村（中之島町、越路町、三島町、小国町、山古志村）と、平成18年1月1日に4

市町村（栃尾市、寺泊町、与板町、和島村）と、平成22年3月31日に川口町と合併し、現在の長岡市となりまし

た。

長岡市の総面積は約890平方キロメートル、中央を南北に信濃川が流れ、その地形は平野部、中山間部、海岸部

を有しバラエティーに富み、美しく豊かな自然風土に恵まれています。その気候は、季節の移り変わりが鮮やか

で、夏は高温多湿である一方、冬は季節風が強く、降雪があるという日本海側特有の傾向が見られます。また、南

長岡ー片貝ガス田は日本一の天然ガス産出量を誇っています。

長岡市の総人口は、約25万6千人、事業所数約1万2千3百事業所、従業者数約12万9千人で、産業別従業員数で

は、製造業、卸・小売業、医療・福祉、建設業の順に多く、工作機械関連の他、電子部品、食料品、繊維製品など

の幅広い業種が集積した工業都市として発展しています。

その特徴は、多くの製造業で培われた多様性と高い技術力、そして産学連携です。市内にある４大学１高専が地

域産業を強力にバックアップしています。

小千谷出張所管内の小千谷市、旧川口町は、総人口約３万8千人、事業所数約1千8百事業所、従業者数約1万8千

人(うち、旧川口町は総人口約4千人、事業所数約２百事業所、従業者数約１千4百人)で、産業別では、製造業、

卸・小売業、医療・福祉、建設業の順になっており、近年は精密機械器具製造業、半導体や電子部品製造を中心と

した電気機械器具製造業が発展しています。

また、「魚沼産コシヒカリ」を生産する農業をはじめ、県の重要無形文化財、国の伝統工芸品に指定されている

小千谷紬や小千谷縮を中心とした織物業、当地が発祥とされる観賞用錦鯉の養殖は広く知られ、外国からも高い評

価を受けています。

管内では正三尺玉やフェニックス花火で知られる長岡まつりや世界一の四尺玉で知られる片貝まつりといった打

ち上げ花火が全国的に有名で、毎年多くの見物客を楽しませています。

令和６年の県内経済情勢は、令和５年５月に新型コロナウィルス感染症の５類移行に伴う経済・社会活動の活発

化に落ち着きがみられ、回復の動きをみせた生産活動や個人消費についても、海外情勢の影響を受けた輸出の減

少、為替相場の動向などによる原材料や光熱費の高止まりの長期化、最低賃金の引き上げによる影響など企業活

動・県民生活において回復の実感が得にくい状況となりました。

一方、人出不足などにより業況の回復が遅れる産業もある中で、省人化・省力化や価格転嫁により業績を確保・

改善する動きがみられたほか、インバウンド需要や「佐渡島の金山」の世界文化遺産登録による観光需要などによ

り、人流・物流の動きは緩やかな回復傾向を示しており、他産業への波及が期待されます。

　令和６年度の管内の雇用情勢は、企業収益の先行き不透明感から求人申込を控える動きや人出不足を背景に求人

募集をしても応募がないことからくる「諦め」などから、新規求人数は製造業で16.4%、卸売業・小売業では

8.0%など全産業が前年度比で減少しました。

　新規求職者は、少子高齢化による労働力人口の減少と若年求職者のハローワーク離れから減少傾向にあります。

物価高騰の影響から給与面でより良い条件を求めて求職活動を行う動きがみられる一方で、処遇改善の動きを見定

めたいという意向の求職者もみられました。

　こうした状況を背景に、新規求人数は前年度比8.9%減、新規求職者数は前年度比2.1％減となりました。また、

有効求人倍率（パートを含む全数）は令和５年度の1.38倍から0.11ポイント下降して1.27倍となりました。

※平成17年4月1日から、旧中之島町は三条所管轄から、旧小国町は柏崎所管轄から当所へ編入されています。

資料出所：「長岡市統計年鑑 令和6年版」、「小千谷市統計書 2024年版」

管内概況管内概況
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全数：パートを含む全数　、　常用：パートを除く常用

【 新規求人数・有効求人数 】

全数 常用 全数 常用

令和6年度 26,555 18,307 75,644 53,311

令和5年度 29,149 19,673 82,166 56,567

前年度比(%) ▲ 8.9 ▲ 6.9 ▲ 7.9 ▲ 5.8

【 新規求職者数・有効求職者数  】

全数 常用 全数 常用

令和6年度 13,801 8,516 59,537 35,947

令和5年度 14,104 8,697 59,404 36,185

前年度比(%) ▲ 2.1 ▲ 2.1 0.2 ▲ 0.7

【 就職件数 ・就職率】

全数
全数のうち

保険受給者
常用

常用のうち

保険受給者
全数 常用

令和6年度 4,363 1,298 2,297 870 31.6 27.0

令和5年度 4,747 1,574 2,662 1,060 33.7 30.6

前年度比(%) ▲ 8.1 ▲ 17.5 ▲ 13.7 ▲ 17.9 ▲ 2.1 ▲ 3.6

※就職率の前年度比は増減差ポイント

　　　　区分

 年度

新規求職者数 有効求職者数

就職率（％）就職件数

◎雇用保険受給資格資格決定件数は4.8％減の3,222件となり、雇用保険受給者実人員は2.7%減の

　12,044人となった。

◎企業整備（5人以上の解雇）の状況は、前年度より5件少ない19件で、解雇者数は274人と前年度の364人より

　90人減少した。

　　　　区分

 年度

　　　　区分

 年度

◎新規求人数は、前年度比8.9％減の26,555人となった。

　産業別では、建設業（3.6％）、製造業（16.4%）、情報通信業（7.7%）、運輸業・郵便業（2.7%）、卸売

業・小売業（8.0%）、医療,福祉（1.2%）、サービス業（3.7%）と全産業で減少した。

◎新規求職者数（常用）は、前年度比2.1％減の8,516人となった。

　求職者の態様別では、在職者（0.5％）で増加した。一方、離職者（3.4%）、無業者（9.2％）で減少した。

　離職者のうち、事業主都合離職者（5.4％）、自己都合離職者（1.8％）で減少した。

新規求人数 有効求人数

◎有効求人数は、前年度比7.9%減の75,644人となった。

◎有効求職者数は、前年度比0.2％増の59,537人となった。

◎有効求人倍率は、前年度を0.11ポイント下回る1.27倍となった。

雇用の動き（全数）

一般職業紹介状況
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【 求人・求職及び求人倍率の動き（常用）】

令和2年度 37,158 39,216 0.95 1.29

令和3年度 47,354 38,686 1.22 1.52

令和4年度 54,672 34,895 1.57 1.71

令和5年度 56,567 36,185 1.56 1.69

令和6年度 53,311 35,947 1.48 1.68

6年4月 4,575 3,197 1.43 1.58

5月 4,473 3,118 1.43 1.57

6月 4,562 3,047 1.50 1.61

7月 4,557 3,036 1.50 1.65

8月 4,423 2,986 1.48 1.70

9月 4,348 2,970 1.46 1.70

10月 4,620 2,961 1.56 1.73

11月 4,530 2,870 1.58 1.75

12月 4,499 2,730 1.65 1.82

7年1月 4,179 2,928 1.43 1.76

2月 4,297 2,993 1.44 1.74

3月 4,248 3,111 1.37 1.66

6年度計 53,311 35,947 1.48 1.68

【 産業別新規求人の状況（常用）】　　　　　　　　　　【 産業別就職の状況（常用）】　
総数 １８,３０７ 人 総数 ２,２９０ 人

　　　　区分

 年月

長岡有効

求人数

長岡有効

求職者数

長岡有効

求人倍率

新潟県有効

求人倍率

建設業

3,732 

20.4%

製造業

3,611 

19.7%

情報通信業

432 2.4%

運輸業・郵便

業 1,237 

6.8%

卸売業・小売

業 2,522 

13.8%

医療、福祉

2,533 

13.8%

サービス業

1,919 

10.5%

その他

2,321 

12.7%

建設業 250 

10.9%

製造業

762 

33.3%

情報通信業

7 0.3%

運輸業・郵便

業 155 

6.8%

卸売業・小売

業 275 

12.0%

医療、福祉

347 15.2%

サービス業

185 8.1%

その他 309 

13.5%

37,158 

47,354 

54,672 

56,567 

53,311 

39,216 
38,686 

34,895 
36,185 35,947 

0.95 

1.22 

1.57 
1.56 

1.48 

1.29 

1.52 

1.71 
1.69 1.68 

0.00
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45,000
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55,000

60,000

65,000

70,000

75,000

80,000

（倍）

（人）

※求人数・求職数は左目盛（人）、求人倍率は右目盛（倍）

新潟県有効求人倍率

長岡有効求人倍率

長岡有効求人数

長岡有効求職者数
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求人 求職 新規求職数 紹介件数 就職件数

令和6年度 7,628 5,124 2,006 0.88 令和6年度 842 756 281

令和5年度 8,671 5,255 2,003 1.02 令和5年度 767 616 245

前年度比(%) ▲ 12.0 ▲ 2.5 0.1 ▲ 0.14 前年度比(%) 9.8 22.7 14.7

※有効求人倍率の前年度比は増減差ポイント

55歳以上 65歳以上 55歳以上 65歳以上 55歳以上 65歳以上

令和6年度 3,745 1,934 441 16,196 8,614 1,633 949 414 62

令和5年度 3,673 1,711 373 15,880 7,463 1,456 1,058 440 71

前年度比(%) 2.0 13.0 18.2 2.0 15.4 12.2 ▲ 10.3 ▲ 5.9 ▲ 12.7

【 登録状況 】

身体 知的 精神 他

新規求職者 697 156 116 394 31

有効求職者 655 164 82 373 36

就職件数 362 81 63 207 11

※「他」は難病、発達障害等

【 障害者の雇用率 】
④雇用率(%)

(③/②×100)

令和6年度 297 49,691.0 1,277.5 2.57% 169 128 56.9%

令和5年度 278 49,245.0 1,229.0 2.50% 164 114 59.0%

※毎年６月１日現在の民間企業における障害者雇用状況報告に基づく調査結果。

令和6年度 0 0 17

令和5年度 0 0 18

前年度比(%) - - ▲ 5.6

⑥雇用率未達

成企業数

　　　　項目

 年度

①企業数
②算定基礎労

働者数

③常用雇用障

害者数

⑦雇用率達成

企業率(%)

⑤雇用率達成

企業数

新規登録者 就職件数 有効登録者数

※障害者法定雇用率は、令和５年度は２．３％（②の労働者が４３．５人以上の企業が対象）でしたが、

　令和６年度から２．５％（②４０．０人以上）になりました。

　また、令和８年７月より２．７％（②３７．５人以上）になります。

　　新規求職　45歳以上 　　有効求職　45歳以上

有効

求人倍率

　　就職　45歳以上

【 うち、ハローワークプラザ長岡の実績 】　　　　項目

 年度

新規
就職

計

　　　　区分

 年度

　　　　区分

 項目

　　　　項目

 年度

パートタイムの職業紹介状況（全数）

中高年齢者（45歳以上）の職業紹介状況（パートを除く常用）

障害者の職業紹介状況

Uターン登録制度による取扱状況
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【 大学・短大・高専・専修（学校扱い）】

294,202 257,842 0 5,033 31,327 0

254,096 220,320 0 4,865 28,911 0

1,207 744 0 77 386 0

1,293 739 0 95 459 0

【 高等学校　１６校 】 （３３条の２…３校、２７条…９校、２６条…４校）

管内 県内管外 県外

令和7年3月卒 1,358 334 343 239 66 38

令和6年3月卒 1,302 323 358 243 78 37

【 高等学校職業別就職状況 】

【 高等学校就職送出状況 】

※　総数は、上記一覧表の県内管外と県外の就職者数

※令和7年3月末現在

専修
職業能力

開発施設

総 数 343 人

　　　　　　 　区分

   項目・年度

計
大学 短大 高専

求人数（令和7年3月卒）

総 数 104 人

求人数（令和6年3月卒）

就職数（令和7年3月卒）

就職数（令和6年3月卒）

　　　  項目

 年度
求人数 充足数 就職数

学校卒業者の職業紹介状況

専門・技術職 21 6.1%

事務 26 7.6%

販売 24 7.0%

サービス 45 

13.1%

金属・機械製品製

造 161 46.9%

その他の製造・建設

50  15.0%

その他 4 1.2%

新潟所管内 27 

26.0%

三条所管内 12 

11.5%

柏崎所管内 10 

9.6%
南魚沼所管内 2 

1.9%

その他 15 

14.4%

県外 38 36.5%

－５－



【 事業所の状況 】    【 産業別事業所数 】 総数 ５,５４９ 社

新規適用 廃止

令和6年度 5,549 110 178

令和5年度 5,611 137 195

前年度比(%) ▲ 1.1 ▲ 19.7 ▲ 8.7

新規委託 委託解除

令和6年度 2,560 54 103

令和5年度 2,608 67 114

前年度比(%) ▲ 1.8 ▲ 19.4 ▲ 9.6

【 被保険者の状況 】    【 産業別被保険者数 】 総数 １０５,００３ 人

資格取得 資格喪失

令和6年度 105,003 13,038 14,219

令和5年度 106,429 13,724 14,517

前年度比(%) ▲ 1.3 ▲ 5.0 ▲ 2.1

資格取得 資格喪失

令和6年度 18,999 2,325 2,520

令和5年度 19,419 2,567 2,882

前年度比(%) ▲ 2.2 ▲ 9.4 ▲ 12.6

【 失業給付等取扱状況 】

令和6年度 3,222 12,044 1,489,921 255 93,696 572 12,932 11 3,001

令和5年度 3,384 12,377 1,504,807 258 93,065 788 15,306 9 3,780

前年度比(%) ▲ 4.8 ▲ 2.7 ▲ 1.0 ▲ 1.2 0.7 ▲ 27.4 ▲ 15.5 22.2 ▲ 20.6

令和6年度 959 377,122 13 1,770

令和5年度 1,221 482,778 13 2,054

前年度比(%) ▲ 21.5 ▲ 21.9 0.0 ▲ 13.8

令和6年度 1,082 1,091 233,787 152 155 30,347

令和5年度 1,066 1,056 222,159 173 169 32,302

前年度比(%) 1.5 3.3 5.2 ▲ 12.1 ▲ 8.3 ▲ 6.1

　　　　項目

 年度

受給者数
支給金額

（千円）

特例一時金

受給者

実人員

支給金額

（千円）

就業手当

　　　　項目

 年度

受給資格

決定件数
受給者数

　　　　項目

 年度

再就職手当

初回

受給者数

　　　　項目

 年度

　　　　項目

 年度

支給金額

（千円）

うち事務組合委託分

うち事務組合委託分

被保険者数

事業所数

受給資格

決定件数

受給資格

決定件数

受給者

実人員

支給金額

（千円）

高年齢求職者給付

支給金額

（千円）

受給者

実人員

就職促進給付

　　　　項目

 年度

　　　　項目

 年度

一般求職者給付

基本手当（基本分）

支給金額

（千円）

受給者

実人員

傷病手当技能習得手当

支給金額

（千円）

初回

受給者数

支給金額

（千円）

基本手当（延長分）

建設業 1,217 

21.9%

製造業 911 

16.4%

運輸業・郵便業

115 2.1%

卸売業・小売業 885 15.9%

宿泊業・飲食サービス業

339 6.1%

医療、福祉

426 7.7%

サービス業

487 8.8%

その他 1,169 

21.1%

建設業 8,579 

8.2%

製造業 29,247 

27.9%

運輸業・郵便業

3,738 3.6%

卸売業・小売業 16,811 

16.0%

宿泊業・飲食

サービス業

2,311 2.2%

医療、福祉

16,061 

15.3%

サービス業

8,158 7.8%

その他 20,098 

19.1%

雇用保険関係
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【 雇用継続給付等及び教育訓練給付取扱状況 】

令和6年度 17,499 433,742 1,265 11,566 1,461,984 93 18,325 187 6,737

令和5年度 19,162 475,195 1,263 12,021 1,459,406 119 23,824 182 5,961

前年度比(%) ▲ 8.7 ▲ 8.7 0.2 ▲ 3.8 0.2 ▲ 21.8 ▲ 23.1 2.7 13.0

【 特定求職者雇用開発助成金支給状況 】

高年齢者等 障害者 母子家庭の母等 難治性疾患患者 就職氷河期世代 生活保護受給者 生活困窮者

526 208 221 57 15 23 0 2

140,164 52,208 61,922 14,867 3,967 6,800 0 400

547 243 205 64 11 24 0 0

143,505 59,940 55,915 17,650 3,000 7,000 0 0

※１ 高年齢者等は６５歳以上対象者を含む。※２ 母子家庭の母等は父子家庭の父等を含む。

【 通年雇用助成金支給状況 】

新規 継続 再継続

令和6年度 32 12 10 10

支給決定分 16,588 7,509 4,392 4,686

令和5年度 47 24 10 13

支給決定分 24,801 13,835 4,525 6,441

【 トライアル雇用助成金支給状況 】

28 70

20 44

16 34

80.0 77.3

20 11 2 0 7 39

2,080 1,180 160 0 740 10,320

28 32

26 42

20 35

76.9 83.3

24 13 5 0 6 0 43

2,560 1,350 510 0 700 0 9,410

令和5年度

　　　　　　　　　　　　　　　　　区分

 年度・項目

育児休業給付 基本給付金高年齢雇用継続給付

受給要件

確認件数

871

1,003

▲ 13.2

令和6年度

介護休業給付　　　　項目

 年度

支給金額（千円）

件数

教育訓練給付

支給金額

（千円）

支給金額

（千円）

受給者

実人員

支給金額

（千円）
受給者数

支給金額

（千円）

受給要件

確認件数

受給者

実人員
受給者数

計

件数

労働者数

計

　　　　　　　　　　　　　　　　　区分

 年度・項目

労働者数

支給金額（千円）

計

　　　　　　　　　　　　　　　　　区分

 年度・項目

令和6年度

トライアル雇用開始者数

トライアル雇用終了者数

常用雇用移行者数

支給決定件数

支給金額（千円）

支給決定件数

常用雇用移行率(%)

支給金額（千円）

支給金額（千円）

常用雇用移行者数

常用雇用移行率(%)

支給金額（千円）

令和5年度

トライアル雇用開始者数

トライアル雇用終了者数

障害者

（短時間含

む）

（ホ）紹 介日

時点で、就職の

援助を行うに当

たって、特別な

配慮を要する者

（母子家庭の母

等）

（イ）紹介日

の前日から過

去 ２ 年 以 内

に、２回以上

離職や転職を

繰り返してい

る者

（ロ）紹介日

の 前 日 時 点

で、離職して

いる期間が1

年を超えてい

る者

（ハ）妊娠、

出産・育児を理

由に離職し、紹

介日の前日時点

で、安定した職

業に就いていな

い期間が1年を

超えている者

（ニ）紹介日

時点で、ニー

ト や フ リ ー

タ ー 等 で 55

歳未満の者

助成金等支給状況

－７－



長岡公共職業安定所 小千谷出張所

【管轄：小千谷市、長岡市（旧川口町)】

〒947-0028

小千谷市城内2-6-5

TEL 0258-82-2441

【開庁日・時間】 平日 8：30～17：15

【閉庁日】 土、日、祝日、年末年始

〒940-0062

長岡市大手通2-2-6 ながおか市民センター3階

TEL 0258-34-8010

【開庁日・時間】 平日 9：30～18：00

【閉庁日】 土、日、祝日、年末年始

〒940-0233

長岡市栃尾宮沢1765

長岡市栃尾産業交流センター「おりなす」2階

TEL 0258-52-2333

【開庁日・時間】 平日 9：00～16：30

【閉庁日】 土、日、祝日、年末年始

人材確保支援チーム ＃33

長岡公共職業安定所 【管轄：長岡市（旧川口町除く）】

〒940-8609

長岡市千歳1-3-88 長岡地方合同庁舎2階

TEL 0258-32-1181

（自動音声案内 部門コードは以下の通りです）

雇用保険給付 11＃ 雇用保険適用 21＃

求人申込 31＃ 助成金 32＃

人材確保支援チーム 33＃ 職業相談 41＃

専門援助 42＃ 学生相談・新卒求人 43＃

総合案内 1# 部門コード案内 9＃

【開庁日・時間】 平日 8：30～17：15

【閉庁日】 土、日、祝日、年末年始

－8－


