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当社のような製造業は、ものづくりの面白さに惹かれて入社する人が
多いと思いますが、真の魅力がわかるには時間がかかります。知れば
知るほどものづくりの魅力は深く、大きくなっていきますが、入社当
初は人間形成の方が大切です。自分を向上させようと頑張れば、その
姿勢が仕事にも反映されて、少しずつ成果が現れてきます。今は知識
がなくても、明るく元気で、当社で頑張っていくという気持ちがあれ
ば十分です。会社という場所にはいろいろな社員がいて、お互いにカ
バーし合いながら仕事をしています。ものづくりに興味がある人は、
ぜひ当社で、助け合い、高め合っていくメンバーの一員になってくだ
さい。
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こころに響く、もの創り

採用者数
(うち女性)

新 潟 県
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950-3313 新潟県新潟市北区太田甲104-1

タンレイコウギョウカブシキガイシャ

タンレイ工業株式会社

自分が携わった製品が暮らしの中に使われていると思
うとやりがいを感じます。また働きながら専門的な知
識を身に付け、技能士資格取得などスキルアップする
こともできます。ベテランから若手までみんな協力し
ながら仕事を進めています。ものづくりの楽しさを感
じながら一緒に働きませんか？

・タンレイ工業の企業理念「ありがとう　有難う　有
難当」に賛同してくれる人 ・協調性があり、コミュニ
ケーションがとれる人 ・既成概念にとらわれず、チャ
レンジ精神にあふれる人
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募集状況

メッセージ

東港ICより車で約2分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年06月10日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度
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