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より良い職場環境を目指しています。

所在地 新潟県新発田市富塚町３－１－３０

T E L 0254-24-5501

U R L

設立年 昭和28年 企業HP  企業ｲﾝｽﾀｸﾞﾗﾑ

資本金 ５，０００万円

企業規模 50人～99人

事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

坂町営業所・坂町給油所「村上市坂町字堤下537」　新発田給油所「新発田
市富塚町３－１－３０」御幸町給油所「新発田市御幸町２－４－９」他３店舗

事業概要　　　　　　　

創業大正15年から阿賀北から山形県小国町を市場とした石油製品とLPガ
スの販売・営業・配送を主たる業務としています。

求める人物像　　　　　

体力に自信がある方
人と話すことが好きで、明るく丁寧なコミュニケーションを心がけられる方
未経験者歓迎！車の知識やLPガスの知識は入社後に丁寧に指導します。
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休暇

インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

給油所では実力と信頼があり、上司からの推薦があれば最短で3年で管理
職になれます。また営業所では会社指定の資格を取得を目指したキャリア
アップもあります。

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。

インターンシップ

職場見学 ７月～９月まで最大2名まで指定の職業見学ができます。

研修 ３ヵ月ほど本社にて働いていただきます。

自己啓発支援

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度

社内検定等制度

会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

20代~60代の様々な年代の方が働いて、社員同士も温かく働きやすい雰囲
気が魅力です。また近年働き方改革の一環でしっかり休みがとれる職場環
境です。また各職場では分煙の実施や育児休業の取得を行い社員が働き
やすい環境を目指してます。

　学生・生徒へのメッセージ

社員より「お客様と接することが多いので明るい雰囲気で対応す

ることがアドバイスです」「少しずつ成長していける環境なので

未経験でも安心です」

メンター制度

年間休日 91日 実績あり 該当者なし 該当者なし


