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株式会社　渡辺建設

2025.5.30

建
設
業

１５０６－６１３６６３ー０

当社は、人とのつながりを大切にし、『ひとと、人を
つなぐ総合建設業』であり続けています。

所在地 新潟県阿賀野市新保２０１番地

T E L 0250-68-1050

U R L

設立年 1967年 企業HP

資本金 2,000万円

企業規模 ～29人

事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

なし

事業概要　　　　　　　

河川護岸工事、コンクリート構造物、道路工事、基盤整備事業などの公共
工事及び住宅のカーポート、フェンス、土留、宅地造成などの民間工事など
多種多様な工事を行っています。

求める人物像　　　　　

●チームワークを大切にし、共同作業ができる方。
●資格・技能を身につけたい方。
●屋外、屋内問わず仕事ができる方。
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インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

【技術職】土木施工管理、現場責任者、現場技術者など
【技能職】重機オペレーター、職長などの現場管理

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。

インターンシップ 随時

職場見学 随時

研修 新入社員研修

自己啓発支援 会社が認めた資格に対し取得費用を全額補填します。

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度

社内検定等制度

会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

・完全週休２日制でワークライフバランスを実現します。
・現場が会社近郊になるように努めています。
・現場責任者、技術者、建設機械オペレーターなどを勤めてからの職種変更
が可能です。

　学生・生徒へのメッセージ

明るい職場環境づくりの中で、新機材、新システムを積極的に取

り入れ、建設業の進化に対応していきます。更なる進化のため若

い人たちの発想力と行動力を求めています。

メンター制度

年間休日 120日 実績なし 実績なし 実績なし


