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「2026 新発田地域高校生企業説明会」開催要項 

 

１．開催目的 

令和８年３月新規高等学校卒業予定者に、管内の企業概要、求人募集内容等の情報を提

供することで職業意識を醸成し、適切な職業選択ができるよう支援する。 

また、管内企業等に対して、新規高等学校卒業予定者の人材確保を支援し、地元就職の

促進を図る。 

２．開催日時及び会場 

 日時：令和７年７月９日（水）、７月１０日（木） 

    各日とも１３：１５～１５：３０  ※１２：３０受付開始 

 会場：新発田市カルチャーセンター （新発田市本町４－１６－８３） 

１階アリーナ 

３．参加対象者 

令和８年３月新規高等学校卒業予定者及び高等学校教諭。 

４． 参加対象企業 

（１）令和８年３月新規高等学校卒業予定者を対象とした求人の申込みをした企業のう

ち、以下の条件を満たした企業とする。 

ア 求人の就業地が新発田所管内であること。 

イ 特定の学校や学科を指定した求人ではないこと。（インターネット公開求人で

あること。） 

ウ 令和７年６月７日（土）までに求人の申込みを行っていること。 

エ 新発田所管内の企業を優先すること。ただし、上記要件を満たす管外企業に

ついて、（２）の選考基準により受付ける場合があること。 

（２）上限を１１６社とし、以下のもと参加企業を決定する。 

ア 先着順ではないこと。 

イ 厚生労働大臣認定企業（「ユースエール認定企業」（最優先）、「えるぼし認定

企業」、「くるみん・プラチナくるみん認定企業」、「もにす認定企業」、「安全衛

生優良企業」）を優先すること。 

ウ 公正採用研修会（詳細は後日案内）への参加意向や、過去の参加状況を加味

すること。 

エ 管内高等学校からのリクエストを加味すること。 

オ 上記のほか、過去の採用や応募状況、求人数、地域・業種・職種のバランス

等を総合的に勘案し、決定すること。 
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５． 開催内容 

（１）個別の企業ブースを設置し、生徒がブースを訪問する。企業担当者は高校生に対

して、企業概要、求人募集内容等の説明及び質疑応答を行う。 

 なお、企業の参加担当者は２人までとする。 

（２）時間管理方式（説明時間２５分）とする。当日のタイムスケジュールは下記参照。 

時間 分 企業 生徒 

12:30～13:15 45 受付開始 

13:15～13:25 10 ハローワークからの説明 

13:25～13:30 5 説明準備 移動 

13：30～13：55 25 １回目説明 

13:55～14:00 5 説明準備 移動 

14：00～14：25 25 ２回目説明 

14:25～14:35 10 説明準備・休憩 休憩・移動 

14：35～15：00 25 ３回目説明 

15:00～15:05 5 説明準備 移動 

15：05～15：30 25 ４回目説明 

６． 企業ブースの設営・規格等 

（１）企業ブースには、テーブル１台、企業担当者用の椅子を２脚、生徒用の椅子を８

脚、背面・側面パーテーション、コンセント１口を配置する。 

 生徒用の椅子については、訪問生徒数に応じて適宜追加する。 

（２）背面・側面パーテーションは、ポスター掲示等、企業が自由に装飾できることと

する。 

７． 留意事項 

（１）開催当日は、手指消毒設備の設置及び会場内の換気を行う。 

（２）発熱や咳などの症状がある等、健康に不安がある場合は来場を控えること。 

（３）参加企業に対しては、応募前の事前選考がなされないようにすること、公正な採用選

考を実施することを厳守するよう要請する。 

（４）本要項は、令和７年５月時点での開催方針であり、内容の変更となる場合があること。 


