
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

昭和１０年創業の株式会社会津屋は仏事のトータ
ルサポートとして、お葬式事業として家族葬ホー
ル運営・仏壇墓石販売事業・葬儀保険事業・手元
供養・遺品整理などお困りごとを解決する。
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「供養は鏡」あなたが先祖供養をしっかりしないと、あなた
の供養もしっかりとしてくれなくなります。供養とは、人が
生きた証や人生観そして道徳感を次世代に継承する大切な儀
式です。大切な方から教わった生き方を教訓に「今」を生き
る方の人生がより良くなることを願っています。感動葬儀
＝道徳的教育として地域社会に貢献し続ける企業を目指しま
す。

47.3

平均年齢

歳35 人

1514-100417-3

創業

1935 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

人の心をより豊かにする、縁を繋
ぐ「ご供養」トータルサポート

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

959-3403 新潟県村上市上助渕1777-4

カブシキガイシャアイヅヤ

株式会社会津屋

お葬式は初めての経験で不安を感じるかもしれませんが、私たちは先
輩や上司から丁寧に教えてもらえる環境です。分からないことや困っ
ていることがあれば助けてくれます。私たちのチームは団結力や柔軟
性を大切にしていますが、何よりも大切なのは『想いやり』です。私
たちは思い出を振り返り、あたたかな涙と笑顔に包まれた空間を創り
出すことを目指しています。お葬式は一生に一度の特別な時間です。
私たちは御遺族の方々の「送る」想いに寄り添い、ありがとうを「贈
る」想いをカタチにするお手伝いをしています。新卒の皆さんも安心
して入社してください。私たちのチームがサポートします。

「感謝力」のある方を求めます。仕事は時間と学びで学卒者でも習得
できますが、生きてきた中で自然と感謝のできる心を育むことは会社
だけでは成長することはできません。しかし、幸せな人生を歩みたい
と願い、お客様のために志事をすることで心も成長し、共に幸せな人
生や家庭を育むことを望む方を求めます。
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募集状況

メッセージ

村上駅から車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年10月17日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


