
伐採のための選木作業 伐採後の木材の積み込み作業 チェンソーを用いての伐採作業 

こちらの二次元バーコード 

から現在有効中の求人を 

確認できます。 

応募前職場見学も可能です！！ 

        

                 

 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教えて！担当者さん はい！ お答えします 

●どのような仕事内容です

か 

 

 

 

●専門的な技能が必要にな

りますか 

 

 

 

●従業員の年齢構成を教え

てください 

●担当者メッセージ/事業

所ＰＲ 

 

 

 

 

●林業というとイメージしにくいところではありますが、森林が適切に生育するよ

うな環境を整えること、伐採した木材を資材として出荷することの２つが主な業

務になります。基本的な仕事内容としては、作業場となる山の中を歩いて移動す

るため体力が必要ですが、対人ではなく、自然相手の業務になることから自分の

ペースで作業を進められることが、魅力の一つだと考えております。 

●刈り払い機、チェンソーの資格は基本の技能になります。ただ、国の制度で「緑

の雇用」という研修制度があり、各種業務に必要な資格を経済的な負担なく取得

する環境が整っています。そのため、入社時に経験や資格がなくても働きながら

技能を身につけることができます。また、資格は取得すると残るものですので、

長期的な視点で活かすことができます。 

●２０～６０代まで幅広い年代の従業員が働いております。ベテランの従業員も多

いので、分からない点は聞きながら作業を進めることができます。 

●林業は始めて見ると奥が深く、「緑の雇用」による研修制度終了後もチャレンジで

きる資格が複数あり、専門性を高めながらキャリア形成することができます。広

い森の中で自分のペースで仕事ができるところも大きな魅力です。また、ここ数

年は黒字経営が続いており、賃金への反映を可能な限り行っていることも影響し

て、定着率は高くなっています。特に未経験の職種に挑戦してみたいと考えてい

る方に、ぜひ選択肢の一つとして考えていただきたいです！！ 

情報作成日   令和６年１０月２２日 
職種（求人番号） 
森林技術員（１５１３０－１９２７１４１） 

第２２号 

両津東部森林組合 

佐渡・プラス企業情報 

採用担当者の方から直接話をお聞きしました。求人票だけでは分からない詳細な情報となります。 

～求人票以上のプラスアルファ情報を集めました～ 


