
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　秋晴れ〔新潟市西蒲区〕

　 2023年巻・岩室温泉郷観光写真コンテストより

ま　き
令和５年度業務概要

ハローワーク巻
巻公共職業安定所



区分

市町村

新潟市西蒲区 20,942 51,951 2,345

燕 市 31,105 74,973 4,976

弥 彦 村 2,786 7,336 359

合 計 54,833 134,260 7,680

当管内は、新潟県の中央にひらけた穀倉地帯である新潟平野のほぼ中心部に位置し、平成16年

度、平成17年度の市町村合併及び新潟市の区制施行により新潟市西蒲区、燕市、弥彦村の2市1村

で構成され、面積約312㎢、人口約15万人、佐渡弥彦米山国定公園を始め、豊かな自然環境に恵まれ

た地域である。また、金属洋食器・金属ハウスウェアーに代表される地場産業を有する地域でもある。

交通網は、ＪＲ越後線と弥彦線が走り、国道116号線を中心に主要地方道が整備され、加えて上越新

幹線、北陸自動車道が南北に縦貫している。

管内の主要産業は、燕市を中心とした金属洋食器及び金属ハウスウェアーに代表され、その生産高

は全国のおよそ95%を占めるが、低価格な中国を中心とした外国製品の輸入増により受注は伸び悩ん

でいる。近年は、チタンなどの新素材の利用やステンレス加工技術を応用して、軽家電、情報機器、医

療器具、福祉用品、インテリア用品などの新分野への転換、多角化を進めるとともに、新製品の開発

等に積極的に取り組み、一層の発展へ努力を続けている。他に一般機械器具、電気機械器具等の製

造業が活発である。

一方、高速交通体系の整備や、新潟平野の中心という立地条件に恵まれていることなどから、国道

116号線、289号線沿いには工場進出が進み、近代的な工場団地が燕地区9団地、吉田地区5団地、

分水地区3団地をはじめ旧町村にもそれぞれ建設され、一般機械、電気機器、農機具、プラスチック製

品、製菓食品等食料品製造など多種多様の工場が進出しており、自然環境とマッチした工場地帯とし

て発展している。

　また、平成19年4月、新潟市は本州日本海側初の政令指定都市となり併せて区制を施行し、分権型、

田園型政令市を目指しているほか、燕市、弥彦村においても特色ある新しい街作り、地域性を打ち出し

た施策展開を積極的に講じようと取り組んでいる。

      （R6.3.1現在）。

      事業所数は、総務省統計局「令和3年経済センサス

      －基礎調査」による。

世 帯 数 人 口 事業所数

（注）人口、世帯数は新潟県人口推計に基づく数値

豊原又男碑
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（学卒除く）

p p p p

（学卒除く）

（学卒除く）

p p p p

（注1）　対前年比▲は減。

（注2）　一般職業紹介状況の求職、就職関係の性別については、平成16年11月より、男女の区分を希望しない求職登録も可能となった為、計

　　　　と性別は必ずしも一致しない。

▲ 2.5

常　用

▲ 2.40.1 ▲ 0.3▲ 5.6 ▲ 0.8

パート

2,967

4.7

8,950

864

11,355

12,758

1,495

3,788

5,153

7,974 54

24,154

▲ 0.3

34.5 33.8

115 644 38.4 37.6 34.9

▲ 1.1▲ 4.0 ▲ 5.4

40.4

-

45.4

-

35.9

-

-

29.7

32.2

　対前年比（％） 6.9 ▲ 5.2

４　年　度 2,086

▲ 4.4

1,272 699

▲ 10.5

291 34.3 46.3
女 1,073 475 530 68 349

109 642

-

 年度別

42.9
男 918 661 216 41

1,229

1,304

臨時・季節全　数

全数のうち雇用保険受給者

令和５年度

計 1,994 1,138 747

充　足　数 充　足　率(%)

14.4

14.8

17.3

18.0

パート臨時・季節

7.5

9.8

常　用

1042,025 617 15.2

3,983

3,423

688

全　数

11,017

パート臨時・季節

25,675

24,231

9,508

全　数

1,917

臨時・季節

　　　　　区分

月　間　有　効　求　職
 年度別 全数のうち雇用保険受給者 全数のうち雇用保険受給者

常　用 パート

15.335,248

 年度別

　対前年比（％）

　　　　　区分 就　　職

5,428４　年　度

女 273,103

令和５年度 男

パート 臨時・季節 全数のうち雇用保険受給者全　数

6.6 4.5 10.3 2.4

常　用

臨時・季節

728

全　数

全　数

1,935 6292,679

43

16

常　用

対前年比（％）

1,057

▲ 6.1 ▲ 3.5

8,520

8,830

12,503令和　５　年　度 1,248

計

18.1

令和　４　年　度

　　　　　区分

38,150

新　規　求　人

5,787

13,310

2,208

新　規　求　職

月　間　有　効　求　人

全　数

3,536

常　用

就  職  率(%)

93

141

3,327

3,397

8,546

11.5

29.7

▲ 5.3 ▲ 5.8

パート

5.0 4.2

23,012

14.5 ▲ 10.6

臨時・季節常　用 パート

150

87

臨時・季節

14,331

6,349

9,289

全　数

6,322

34.6

34.2

16.4

9,682

▲ 7.6 15.9

常　用

1,478

パート

3,385

5.6

1,598

1,417

▲ 6.05.5

2,001 42 13,573

1.50 1.46 1.55 
1.70 1.73 

1.86 1.86 1.77 
1.63 1.54 1.52 1.50 

1.44 1.29 1.41 1.42 1.43 1.52 1.49 1.50 1.46 1.47 1.47 1.48 

0.00
0.20
0.40
0.60
0.80
1.00
1.20
1.40
1.60
1.80
2.00

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

令和４年度 令和５年度

1.39 

1.06 

1.51 1.46 

0.00
0.20

0.40
0.60
0.80
1.00
1.20
1.40
1.60

◆有効求人倍率（全数）の推移◆

一般職業紹介
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（注）令和6年度より障害者法定雇用率は2.5％。（②の数が40.0人以上の企業が算定対象）

（注）金額は千円未満切り捨てで明示しているため合計は一致しない。

トライアル雇用
助成金

新型コロナ（短時間） 0 0

1201
5

19

特定求職者
雇用開発
助成金

難治性疾患 6 1,800
就職氷河期世代 19 5,500

知 的 障 害 者 22
精 神 障 害 者

母子家庭の母等 0 0
69
29

4,833
24

141

金　額

6,033

給付金の名称

令和４年度

48
263

建設労働者
新型コロナ

発達障害者7,650
18,904

11,750
一般

障害者短期間
障害者60歳～64歳の者

支給件数

17545.5

令和５年度 44

68,736

2.17381.5

特定求職者
雇 用 開 発
助   成   金

 年度別

②算定基礎
労働者数

　　　   区　分
①企業数

135

♦産業別・規模別新規求人・充足の状況（全数）♦

♦ 障害者雇用状況 ♦

17402.0 397.5

27

91

給付金の名称

支給金額　単位（千円）

4497 68.8

67.42.28

677

4,070
3 1,000

2,080
金　額支給件数

精神知的

48 65 33

③常用雇用
障害者数

精神

⑦ 雇 用 率
達成企業率

（％）

⑥  雇  用  率
未達成企業数

⑤ 雇 用 率
達成企業数

246

303

3562

59 39

132

235

11 47

就 職 件 数新 規 求 職

知的

令和５年度

令和４年度

304

精神 知的

27

48

精神身体 知的 身体

　　　　　項　目

 年　度　別 身体 知的 精神 身体

323

13 37 85 332

就　業　中有　効　中
新規登録者数

3  月  末  現  在  登  録  者  数

身体

300

105

94 34

25

19

④雇用率（％）
（③/②X100）

38 60

21

身 体 障 害 者

20

生活困窮者 1 200

65歳以上の者 44 11,766

父子家庭の父等 1

製造業

(3,781人)
30.2%

サービス業

(974人)
7.8%

福祉・医療

(1,757人)
14.1%

卸・小売業
(2,463人) 

19.7%
建設業

(1,123人)
9.0%
その他

(2,405人) 
19.2%

1250300.0% 300人以上

(324人)
2.6%

100～299人

(969人) 
7.8%

30～99人
(3,260人) 

26.1%

29人以下

(7,950人)      
63.6%

製造業

(850人)
44.5%

サービス業

(154人) 
8.1%

福祉・医療

(265人) 
13.9%

卸・小売業

(192人) 
10.1%

建設業

(64人) 
3.4%

その他

(385人) 
20.2%

300人以上

(62人) 
3.2%

100～299人

(130人) 
6.8%

30～99人
(593人) 
31.0%

29人以下
(1,125人)            

58.9%

充足数 １，９１０人

産業別産業別

規模別規模別

求人数 １２，５０３人

障害者の職業紹介

各種援護給付金の支給状況

- 3 -



計

男

女

（注1）　全数は、臨時・季節を含む。
（注2）　一般職業紹介状況の求職、就職関係の性別については、平成16年11月より、男女の区分を希望しない求職登録も可能となっ
　　　　た為、計と性別は、必ずしも一致しない。

計
男
女

468

3.4

489

177

312

431

13.5

484

303

パート

180

就　職

2,909

4,343

月間有効求職

全　数 常　用 常　用

7,011

6,869

5.9

全　数

1,047

514

532

975

7.4

パート

7,272

6,794

12,805

8.0

6,459

4,063

2,394

5,829

10.8

13,827

663

991

1,457

常　用

188

常用のうち

５５歳以上

446

令和４年度

　　　　　　区　分
新　規　求　職

1,587

993

766

576

パート

1,655

13.3

190

677

　年度別
常用のうち

雇用保険受給者

全　数

3,273

1,667

10.9

402

637

13.3

257

▲ 3.2

1,723
2,408
4,031

2.5

593

1,401

相談件数

4,131

13.1

　　　　　区　分

1,604

2,888

新規求職者数

令和５年度

令和５年度 419

対前年比（％）

年度別
就職件数

令和４年度

♦新規求職・就職（常用）に占める中高年齢者の状況♦

1,091

13.6

紹介件数

1,3121,056

　対前年比(％)

616
696

1,124
16.7

528
206
322
491
7.5

45歳以上

45歳未満

1,141人

（44. 5%)

1,421人

（55.5%)

446人

(45. 8%)

528人

(54. 2%)

求 職
雇用保険受給者

(974人)
一般

(2,562人)

3,536人

45歳以上

45歳未満

280人

（40.2%)

416人

（59. 8%)

204人
(46. 2%)

238人

(53.8%)

就 職
雇用保険受給者

(442人)
一般

(696人)

1,138人

燕市地域職業相談室取扱状況
（燕市ふるさとハローワーク）

中高年齢者（45歳以上の職業紹介）
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　　　　　　　　　区分

▲ 20.3▲ 2.8 ▲ 4.0 ▲ 6.6 ▲ 6.6 4.8 ▲ 23.8 233.3

7 校

♦ 職種別管内求人・就職状況（高等学校） ♦

71.7%

高 等 学 校

　　　　　区 分

 学 校 別

中

　

学

　

校

高

等

学

校

4年度(高等学校)

　　 対前年度比(％)

女

計

男

女

管内学校数　　中   学  校

601

602

515

669

329 286

688 578

求　　　　人　　　　数

540

92

43

291

0

0

管　内

0

卒業者数
進　　　学

希望者等

1,117

602

340

1,117

577計

男

515

49

10

11

0

540

5

6463

管　内

0

0

0

5

管外から
の受入数

就　　職　　者　　数

578

0

県内他管内 県　外 県内他管内

66

33

県　外

0 0

5

0

0

0

16

33

00

00

5.7

51

14 校 89.1%県内就職率（高校）

3

管内就職率（高校）

87 21

事務・専門・

管理, 65人

(12.0%)

販売, 6人

(1.1%)

サービス,  39人

(7.2%)

製造, 343人
(63.5%)

建設,  64人(11.9%)

その他, 
23人

(4.3%)

求 人
５４０人

事務・専門・

管理, 6人

(9.1 %)

サービス,
3人(4.5%)

製造, 38人
(57.6%)

建設, 18人(27.3%)

販売, 1人

(1.5%)

就 職
６６人

新規学卒者の職業

農林漁業, 4人
(0.7%)

建設業, 6 7人

(12.4%)
製造業, 341人

(63.1%)

運輸業, 6人

(1.1%)

卸・小売業, 
41人

(7.6%)

宿泊・飲食サービス業, 
4人(0.7%)

求 人
５４０人

その他,
46人

(8.5％)

建設業, 6人

(9 .1 %)

製造業, 40人

(60.6%)
卸・小売業, 

14人

(2 1.2%)
就 職
６６人

宿泊・飲食サービス業,1人
(1.5%)

その他,3
(4.5%)

◆ 産業別管内求人・就職状況（高等学校） ◆

医療・福祉,2人(3.0%)

医療・福祉,31人(5.7%)
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 年度別

  年度別

支給金額　単位（千円）　千円未満切り捨て

資格取得

4,004

3,837 424,475

7.8

8.2

高年齢者雇用継続
給　　　　付　　　 金

受 給 者

適　用　事　業　所　数

4.4

　　　項　目

令和５年度

令和４年度

 対前年度比(%)

　　　 項　目

令和５年度

令和４年度

 対前年度比(%)

実 人 員

被保険者数
　  40,917人

令和５年度

令和４年度

 対前年度比(%)

　　　 区 分

令和５年度

令和４年度

 対前年度比(%)

93

事業所数
2,860事業

所

　　　　　　（令和6年3月末現在）

年度別

       項　目

▲ 6.5

2,964

♦ 産業別適用状況 ♦

実 人 員

457,480

306

支給金額

育児休業給付金

支給金額

支 給 金 額支 給 人 員

205,752

190,199

実 人 員

2.9

86

再　就　職　手　当常  用  就  職  支  度  手  当

525

510

2

2

支 給 金 額

171

支 給 人 員

152,449

166,316

▲ 8.3

6,422

7,118

▲ 9.8

83

3.6

受給資格

決定件数

1,637

1,529

7.1

教育訓練給付金

2,873

3.2

8.3

支給金額

706,967

647,018

9.3

受 給 者 受 給 者

▲ 44.10.0

支給金額

受給者数

一般求職者給付　基本手当 高年齢求職者給付

支給金額

532

485

受 給 者

実 人 員

5,607

5,179

9.7

112,931

100,621

12.2

44

46

▲ 4.3

受給者数 支給金額

特　例　一　時　金

8,026

8,078

▲ 0.6

受 給 者

実 人 員

2

5

▲ 60.0

支給金額

2,346

1,454

61.3

傷　病　手　当

2,860

2,874

▲ 0.5

68

73

▲ 6.8

新　規 廃　止

87

資格喪失

40,917

41,173

▲ 0.6

5,217

4,971

4.9

5,248

4,996

5.0 0.0

委　　　託

事業所数

1,710

1,729

▲ 1.1

被保険者数

15,352

15,415

▲ 0.4

被　保　険　者　数

 年度別

うち労働保険事務組合

事務組合

21

21

建設業

443事業所

15.5%

製造業

945事業所

33.0%

卸小売業

478事業所

16.7%

医療、

福祉

215事業所

7.5%

サービス業

217事業所

7.6%

その他

562事業所

19.7%

建設業

2,719人

6.6%

製造業

18,692人

45.7%

卸小売業

4,536人

11.1%

医療、福祉

5,033人

12.3%

サービス業

2,511人

6.1%

その他

7,426人

18.1%

一般

715,756    

千円

67.2%

就職促進

229,154  

千円

21.5%

特例

8,026          

千円

0.8%

高年齢

112,931        

千円

10.6%

失業給付等構成比

支給総額

1065,867千円

雇用保険の求職者給付

雇用保険適用状況
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燕市ふるさとハローワーク


