
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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ステンレス流し台の上台（シンク・カウンター
）をステンレス薄板から深絞り金属プレス加工に
より製造し、販売している。
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当社は、1959（昭和34）年創業の歴史の長く、大株主
は、NSステンレス、日鉄ステンレスの日本製鉄グルー
プで、安定した経営を運営しています。 上越工場は、
1991（平成３）年に設立し、2010（平成22）年に、
本社が上越工場へ移転し、地域の中核企業として、「
地域未来牽引企業」に認定されました。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規社員の在籍2名。 65歳以降、
臨時社員へ移行社員1名。 障害者
（臨時社員）雇用1名。

非正規雇用の職場情報

現場社員の平均年齢は４２．５歳
で働きやすい職場です。

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

942-0147 新潟県上越市頸城区西福島401番地２

シゲルコウギョウカブシキガイシャ

シゲル工業株式会社

上越工場には、設立当初より、地元の高卒生を多く採
用しており、皆さん方の学校の先輩が多く働いていま
す。

・健康で明るく元気な人 ・コミュニケーション力のあ
る人 ・物作りの好きな人 ・何事にも積極的に挑戦す
る人 ・チームワークを大切にする人
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募集状況

メッセージ

黒井駅から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年06月26日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


