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進学の為に勉強し就職に向けて勉強してきた皆さん、
これからは人生100年時代を生きる為の学びが必要に
なります。会社＝経験を積める場という考え方を持ち
ませんか？皆さんの「自分の成長に役立つ会社」にな
れるよう最善を尽くします。
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自分の成長に役立つ会社を目指し
ます

採用者数
(うち女性)

新 潟 県
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940-1164 新潟県長岡市南陽2丁目951番地12

コンドウインサツカブシキガイシャ

コンドウ印刷株式会社

初めは不安なことが多いと思います。ですが、分から
ないことや困ったことがあると先輩方が、分かりやす
く丁寧に教えてくれます。今では一人で機械を動かせ
るようになりました。

1.言われた事を素直に聞いて、実行する事。２．大き
な声であいさつや「ハイ」が出来る事。（コミュニケ
ーション）３．やる気がある事、積極的である事。
４．時間を常に意識する事。５．朝ごはんを食べ、睡
眠時間を確保する事。
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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パパママ子育て応援プラス認定企業
ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


