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当法人の理念である「利用者、家族、施設で働く従業員の喜
び」この３つの喜び（笑顔）を大切に未来に希望を輝ける法
人となるよう日々努力しております。全職員笑顔をモットー
に介護に従事しており、福利厚生の充実、有給休暇取得推奨
しワークライフバランスが両立できる環境作りを行っており
ます。笑顔で活力あふれる職場で皆さんと共に歩んでいきた
いと考えています。
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なし

インターン

あり

職場見学

あり

家庭状況（育児等）考慮し勤務日、
時間は応相談　

非正規雇用の職場情報

皆さんの喜びとなるよう地域に根
差した施設を目指しています。

採用者数
(うち女性)

新 潟 県
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950-2053 新潟県新潟市西区寺尾前通2-3-6

シャカイフクシホウジン　ニイガタサクラカイ

社会福祉法人　新潟さくら会

介護が初心者の方も先輩方が優しく丁寧に指導してい
ただき、毎日が楽しく仕事ができるの一言です。介護
の資格取得の補助や有給休暇も推奨していてとても働
きやすい職場です。

介護には技術が大切ですが、私たちは「利用者の喜び
、家族の喜び、職員の喜び」が大切です。たくさんの
笑顔ができる「喜び」を共有できる方を求めています
。
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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パパママ子育て応援プラス認定企業
ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


