
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）
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http://www.matsuyamagumi.com/
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%

創業102年の実績と謹厳実直な社員の力で地域社会に
貢献し、更なる発展を目指して努力しています。

50.7

平均年齢

歳23 人

1514-510-5

創業

1921 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

豊かな生活を支えるために地域に
貢献する企業を目指しています。

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

959-3907 新潟県村上市府屋385番地8

カブシキガイシャマツヤマグミ

株式会社松山組

道路を造ったり、ブロック積、下水道の整備等、自分
が携わった現場が明確に見える。工事が完成した時の
達成感を感じてほしい。

コミュニケーションやチームワークを大切にし、真面
目で意欲的な人　　　　　　　　
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募集状況

メッセージ

JR府屋から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年05月29日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


