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事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

なし

事業概要　　　　　　　

全国はもとより、海外の自動車業界を中心とした幅広い分野の生産現場で
活躍する切削工具をオーダーメイドで製造しています。
日立Astemo株式会社の子会社です。
２０１７年に８０周年を迎えました。

求める人物像　　　　　

①知識や経験の有無よりも、「元気」ある仲間
②新しい「技能・技術」に取り組む「勇気」ある仲間
③自分の行った仕事に誇りをもつ「やる気」ある仲間

U R L

設立年 1937年 企業HP

資本金 2,000万円

企業規模 100人～199人

株式会社　イシイコーポレーション

2024.6.6

製
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１５０６－５０２８０９－７

お客さまのどんなお困りごとやご要望にも対応する
「プロフェッショナル技能集団」です。

所在地 新潟県北蒲原郡聖籠町東港6-3103-3

T E L 025-256-4100

ＱＲ

コード

https://ishii-pt.co.jp/
https://ishii-pt.co.jp/


×

〇

あり

あり

なし

なし

なし

育児

休業

介護

休業

看護

休暇

会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

・切削・研削加工に関するお客様のお困りごとやご要望に挑戦し続ける技
能集団です。
・製品は全てオーダーメイドの為、多様な製造工程があり、お客様のどんな
要望にも応える為、汎用機から最新ＮＣ機まで備えております。
・仕事で悩んだ時は気軽に先輩に相談でき、解決策を一緒に考えられるの
も当社の魅力です。
・多品種生産なので加工方法も様々。一つ一つ覚えていくことが楽しくやり
甲斐を感じられます。
・完全週休二日制です。（土日休み）
・毎年GW、夏季、年末年始に大体9日間ずつの連休があります。その他、
有給休暇の取得も促進しています。

　学生・生徒へのメッセージ

・ものづくりを支えるものづくり、しませんか

・入社後は安全教育から始め、先輩社員の指導のもと、各工程

にて基礎研修を行い適性に合った工程に配属されます。

・「多能工」を目指し、幅広いものづくりを楽しみましょう！

メンター制度

年間休日 121日 実績あり 実績なし 実績あり

自己啓発支援 通信教育：職務に関わる専門知識技術習得の為の従業員自らの必要性と
意欲に基づいて実施。修了後に受講料の半額を支給。

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度

社内検定等制度

インターンシップ

職場見学 随時ご相談ください。

研修 新入社員研修、安全教育訓練、安全衛生責任者教育研修（社外研修）

インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

ＮＣ機械・汎用工作機械を操作して、特殊切削工具（ドリル・フライス・　リー
マ等）の製作をお任せします。大きく分けると切削・研削の２つの工程があ
り、各グループで協力しながら作業を進めます。

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。


