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当社の職場環境について

所在地 新潟県北蒲原郡聖籠町東港１－１６１２－３２

T E L 025-256-2131

U R L

設立年 1978年 企業HP

資本金 120億円

企業規模 100人～199人

事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

なし

事業概要　　　　　　　

液化天然ガスの購入・受入・気化・販売または配送。
液化天然ガス冷熱の利用に関する事業および販売。

求める人物像　　　　　

「地元で就職したい！」、「1箇所で落ち着いて働きたい！」、「転勤は避けた
い！」、「エネルギー関連で働きたい！」という方
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休暇

インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

【技術職】保守部門・・・LNG気化設備の保守に関わる業務
　　　　　運転部門・・・LNG気化設備の運転に関わる業務

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。

インターンシップ 　

職場見学 随時

研修 新入社員導入教育、LNGに関わる専門教育、保安・安全教育等

自己啓発支援 公的資格支援等

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度

社内検定等制度

会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

当社は聖籠町に立地している企業であり、本社1社のみの勤務となることか
ら、転勤はありません。「地元で就職したい！」、「1箇所で落ち着いて働きた
い！」、「転勤は避けたい！」、「エネルギー関連で働きたい！」という方には
ぴったりの職場ではないかと考えております。
　当社は東北電力グループの一員であることから、福利厚生制度や休暇制
度、就業関係制度等はほぼ親会社である東北電力株式会社と同様となって
おります。
　その他、ワークライフバランスに係る取り組みも行っており、より働きやす
い職場を目指し、全社一丸となって取り組んでおります。

　学生・生徒へのメッセージ

　技術職では他社ではあまりないLNGに関わる設備の運転や保

守等に関わることができ、これらの業務に係る社内研修制度も

充実させており、専門的な知識が無くても大丈夫です。また、

地域のインフラを支える一員として働くことができます。まず

は職場見学から当社の雰囲気を見てみませんか？

メンター制度

年間休日 123日 実績あり 該当者なし 実績あり


