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事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

豊浦愛宕の園　新発田市荒町、新潟北愛宕の園　新潟市北区前新田、あた
ごの杜木崎　新潟市北区木崎、愛宕の園　新潟北区松潟、障がい者支援施
設松潟の園　新潟市北区松潟

事業概要　　　　　　　

新潟市全般・新発田市など110以上のサービスを展開している社会福祉法
人です。高齢者・障がい者・児童に対し、施設及び地域・在宅で良質なサー
ビスの提供を通して潤いと安らぎを支援いたします。

求める人物像　　　　　

積極性があり、何事にも興味を持てる方

U R L

設立年 平成１０年 企業HP

資本金 １億８７６万円

企業規模 1,000人～

社会福祉法人　愛宕福祉会

2024.5.28

医
療
・
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１５０１－１５０２５２－２

週休３日制を導入。ライフステージに合わせて働き方が
選べる社会福祉法人です。

所在地 新潟県新潟市北区松潟１５１０番地　

T E L 025-384-2941
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介護

休業

看護

休暇

会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

私たちは現在、「１６７プロジェクト」として年間休日１６７日＝週休３日制を導
入を推進しています。現在は９か所の特別養護老人ホームや介護付き有料
老人ホームで週休３日制を行っています。導入後は連休が取りやすくなり、
プライベートが充実して職員の定着率が上がっています。ライフステージや
キャリアの施行に合わせて働き方を選べる職群選択制度を導入していま
す。幹部や経営を目指す「総合職」、介護での専門性を追求する「専門職」、
育児や親の介護などプライベートを重視して土日や夜勤の勤務を控えること
ができる「一般職」の３つの職群を用意しています。

　学生・生徒へのメッセージ

介護って縁遠い職種だなって思っている方必見です。愛宕福祉会

は無資格・未経験者を積極的に採用しています。介護職員初任者

研修を自社の研修で取得する事ができます。今後ますます必要と

される専門職です。是非一度職場見学に来てください。

メンター制度

年間休日 167日 実績あり 実績あり 実績あり

自己啓発支援 通信教育サポート、実務者研修の受講料貸与、喀痰吸引研修、介護支援専
門員の資格更新費用の補助

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度

介護福祉士、社会福祉士、介護支援専門員の受験対策講座、資格手当、介
護職員初任者研修開講

社内検定等制度

インターンシップ 随時

職場見学 随時

研修 新人研修、介護技術研修、階層別研修、横断研修など

インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

入職後は介護職として活躍してもらい、上位資格を社内講習を使って取得
後、介護支援専門員などで活躍していただきます。

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。


