
 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

認定年月 企業名 所在地 業種 

令和 5年 12月    株式会社 加藤組           村上市     建設業 

令和 5年 12月    株式会社 まほろば           村上市     その他の小売業 

令和 5年 11月    株式会社 ダスキン鈴木           村上市     
生活関連サービス業，   
娯楽業  

令和 5 年 3 月    株式会社 アセック             村上市     製造業          

令和 4年 10月       株式会社 マツウラセイキ          村上市     製造業          

平成 31年 3月    株式会社 山木組              村上市     建設業          

    

若者の採用・育成に積極的で雇用管理の優良な 
“ユースエール認定企業”を知っていますか？ 

ハローワーク村上 

【認定マークの解説】 

 若葉の形は、若者がやる気に満ちあふれ、腕をふるう姿を、 

赤い丸はその活力を意味し、若い力で日本の活力を上昇さ 

せていくイメージを表現しました。 

【愛称（ユースエール）の解説】 

若者（youth）を応援する（yellをおくる）事業主という 

イメージを表現しました。 

 

 

 

「ユースエール認定企業」とは、「若者雇用促進法」に基づき、若者の採用・育

成に積極的で、若者の雇用管理の状況などが優良であると厚生労働大臣が認定し

た企業です。  

【認定基準の一部】 

●直近三事業年度の、新卒者などの離職率が２０％以下 

●前事業年度の、正社員の月平均の所定外労働時間が２０時間以下 

 かつ、月平均の法定時間外労働６０時間以上の正社員がゼロ 

●前事業年度の、正社員の有給休暇の、年平均の取得日数が年１０日以上 

 または、年平均取得率  ７０％以上 ※付与日数に占める取得日数の平均   

●直近３事業年度において、男性労働者の育児休業等の取得者が１人以上  

 または、女性労働者の育児休業等の取得率が７５％以上  など 

村上管内のユースエール認定企業一覧 
令和６年３月１日現在: 村上管内６社/県内４６社 

 

※ 

※若者雇用促進総合サイト 
【https://wakamono-koyou
-sokushin.mhlw.go.jp】 

長く働ける！ 
 

子育てしやすい！ 若者の育成に熱心！ ワークライフバランスを 
大切にしてくれる！ 


