
（事業所番号）

https://www.kuraray.co.jp/

事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

東京都千代田区、大阪市北区、岡山県倉敷市、岡山県岡山市、岡山県備
前市、愛媛県西条市、茨城県神栖市、茨城県つくば市

事業概要　　　　　　　

化成品、樹脂、繊維製品の開発・生産・販売。
新潟事業所ではビニルアセテート樹脂、機能材料樹脂、イソプレン、歯科材
料などの研究開発から生産まで行っています。

求める人物像　　　　　

どんなことにも好奇心を持ち主体的に挑戦できる人、チームワークとコミュニ
ケーションを大切にする人。
そして、「世のため人のため、他人（ひと）のやれないことをやる」というクラレ
の価値観を理解し、共鳴してくれる人。
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資本金 890億円

企業規模 1,000人～
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①独創性を追求したモノづくり　②新潟に基盤を置い
て働けるグローバル企業　③福利厚生の充実

所在地 新潟県胎内市倉敷町２－２８
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会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

クラレでは、社員一人ひとりの多様な個性を活かし、やりがいを感じながら
能力を最大限に発揮できるよう職場づくりに努めています。
・働き方改革では、生産性向上研修の実施、フレックスタイム制度や在宅勤
務制度の導入などを行っています。また、毎週水曜日はノー残業デーに設
定しています。
・女性活躍推進では、女性社員の採用人数増と職域の拡大、職場への定着
の3点を重点的な課題として、女性活躍を推進するための風土醸成に注力
しています。新潟事業所では、悩みなどを共有・相談できる場として女性社
員懇談会を開催したり、キャリアと家庭事情の両立を考えるための女性管
理職との座談会を開催したりしています。

　学生・生徒へのメッセージ

若いうちからチャレンジできる環境があり、先輩や上司もそれを

後押ししてくれる雰囲気があります。人々の生活環境と地球の自

然環境を豊かにすることを目指し、日々新たな素材の開発に挑戦

しています。高い志を持った皆様とお会いできることを楽しみに

しています！

メンター制度

年間休日 120日 実績あり 実績あり 実績あり

自己啓発支援 通信教育費用補助、資格取得費用補助、eラーニング、DX人材育成プログラ
ム、他

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度
キャリアアドバイザー面談、キャリア研修を実施

社内検定等制度

インターンシップ 夏～秋頃に実施予定。

職場見学 随時開催。

研修 新入社員研修、1・2年目基礎研修、選抜型リーダー研修、コミュニケーション
研修、アンコンシャスバイアス研修　他

インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

【機械・電気の設計、保全】　【研究開発】　【生産技術開発】
【品質管理】　【生産オペレーター】　等

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。


