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―住宅のコンセント１つからダム工事までー

所在地 新潟県胎内市江上966番地

T E L 0254-43-5345

U R L

設立年 1971年 企業HP

資本金 3億円

企業規模 ～29人

事業所所在地以外の営業所等（市町村名まで）　　　　　　　

本社のみ

事業概要　　　　　　　

一般住宅の小規模な工事から、学校や病院などの公共施設～大規模に及
ぶ施設まで電気を必要とする施設の工事に携わります。

求める人物像　　　　　

・電気に興味がある方
・機械いじりが好きな方
・ものを創り上げていくのが好きな方
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休暇

インターンシップ・職場見学情報

新卒者の活躍が期待される職種例

まずは、電気工事士としてケーブルの配線や照明器具の取付などを行って
もらいます。
その後は、資格を取得し施工を管理する職種にキャリアアップすることも可
能です。

　　※　求人の募集については、大卒等予定者はハローワークインターネットサービスにより「事業所番号検索」
　　　　 からご確認ください。（卒業年次４月１日以降）
　　　　 高卒予定者は学校の進路指導の先生へご確認ください｡(卒業年次７月１日以降）
　　※　募集がない場合もありますのでご了承ください。

インターンシップ 随時

職場見学 随時

研修

自己啓発支援 業務に資するとして会社が認めた資格について取得費用の全額補填

キャリア

ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ制度
年に１回、キャリア等に関する相談を実施

社内検定等制度

会社について

（働きやすい環境づくりのために取り組んでいることや入社後のキャリアパスなど）

・残業が少ないです。
・盆・正月には有給休暇推奨日を設け、連休がとれます。
・休憩室は綺麗で、ゆっくり休めます。
・20.30代が多く若手が活躍。
・弊社の社長は40代。若手の意見に耳を傾け、働きやすい環境つくりに務め
ています。
・新年会のかわりに、会社から豪華お寿司を差し上げます。
・お菓子の差し入れが多いです。

　学生・生徒へのメッセージ

電気業界は、若手不足と言われています。

ですので、弊社の社員さんは『新入社員さんはとても貴重だ』と

いう気持ちを持っています。最初は何もわからなくても大丈夫で

す。電気とは…から指導します♪

電気業界の発展に力を貸してくれませんか？

メンター制度

年間休日 120日 実績あり 該当者なし 該当者なし


