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事業内容

経営方針

社員育成方針・
求める人材像

社長・社員からの
メッセージ

その他特記事項

弊社は令和3年6月に代表が変わりました。これを機に今まで培ってきたものを土台とし、さらなる
組織の再構築や仕組みづくりを行っています。
また、今まで一歩踏み出せなかったことにも積極的に挑戦しています。例えば、ホームページの
開設やGoogleの活用、マニュアル等の電子データ化をはじめています。弊社は、これらの取り組
みを通じて、垢抜けた企業になるように努めています。
◎社員メッセージ
私たちは、自分の仕事に誇りを持ち、常に成長することを目指しています。そのためには、出来
ない理由を探すのではなく、出来る方法を見つけることが大切だと考えています。また団体競技
のチームのように、互いに協力し、助け合い、切磋琢磨しています。ぜひチームメイトになり、感
動を共有しましょう。
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佐渡・プラス企業情報

有限会社　麻布組
新潟県佐渡市吾潟1843番地2

弊社の主な事業は建設業として公共工事や民間工事を施工しています。
道路や河川、農業施設の改良・改修工事、宅地の造成や解体工事等、多岐にわたります。
また建設業の知識、技術や設備を活かし、お困りごとの解消をしています。

経営理念　感謝・進化・貢献
経営ビジョン　一人ひとりが主人公である、自分の人生という物語を輝かせる
ミッション　当たり前の生活に支障をきたすお困り事・不安の解消

OJT　冊子を使用しての社内勉強会・日常の作業での技術習得・仕事を通して技術力の向上
OFF-JT　外部研修・資格取得・他業者様との合同勉強会(任意)
求める人物像　経営方針に共感し、前向きに向上心を持って技術・人間性をいつまでも高め
続けられる人

弊社の事業や社風など理解していただくためには実際見てもらうことが一番だと思います。
ご希望があれば日程を調整したうえで、事業所見学や現場見学をさせていただきます。
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