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心豊かにして、安らぎある地域社会の構築を目指して
います。たくさんの仲間を募集中です。
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自己啓発
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非正規雇用の職場情報

採用者数
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新 潟 県
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949-4132 新潟県柏崎市西山町長
嶺１７２６－１
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社会福祉法人西山刈羽福祉会

清潔な施設、様々な休暇制度等で働きやすい環境が整
っています。福祉が未経験でも、様々なサポートがあ
るので安心です。

思いやりのある方
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募集状況

メッセージ

JR越後線西山駅より徒歩5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年11月30日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)
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新卒者等
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パパママ子育て応援プラス認定企業
ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


