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私たちの会社は感謝と挑戦です。家族、社員、地域、
社会、全ての人にありがとう。｢できるできるできる｣
といつも常に気を入れながら仕事に挑戦しています。
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940-0094 新潟県長岡市中島5-7-
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カブシキガイシャヨシキュウケンセツ

株式会社吉久建設

社員同士が仲良く、業務の連携も取りやすいです。困
った事、分からないことは、それぞれ得意な人間でフ
ォローしあえるので安心です。

やる気のある人。意欲を持って仕事に向き合える人。
学ぶ姿勢を持ち、自分のスキルを伸ばす努力を惜しま
ない人。
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地域に密着した企業として、これからも地域と共に歩み
続け、築き上げたご縁を大事にし、持続可能な地域社会
貢献をしてまいります。
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募集状況

メッセージ

長岡駅より徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年11月01日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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研修制度


