
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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名名 名名 名名

従業員数

総合建設業（公共土木・建築工事、民間住宅・店
舗・工場等の新築、改修工事）、一級建築士事務
所、宅地建物取引業、製材業
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新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
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離職者数
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0

0

17.2 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

16.5 4.9日 時間

役員・管理職の
女性割合

33.0 %
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備考・補足情報
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平均勤続年

http://www.tadagumi.com
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当社は技術と経営に優れた会社を目指し、3D測量機器
やICT建機などを使用したICT施工を実施しています。
また、福利厚生の充実のため、完全週休二日制や企業
DC（退職金）の導入を進め、社員が働きやすい環境を
つくりたいと思っています。

51.0

平均年齢

歳29 人

創業

1951 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用なし

非正規雇用の職場情報

新３Kにフルコミットする働きが
いと働きやすさを！

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

940-0203 新潟県長岡市平2-1-15

カブシキガイシャタダグミ

株式会社多田組

工事を進め構造物が完成するまでは困難なことも多く
ありますが、完成した時は本当に嬉しく思います。造
ることの楽しさ、喜び、苦しさなど分かち合える仲間
を待っています。

物を造るのが好きな方、自然が好きな方、人と話すの
が好きな方。
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募集状況

メッセージ

JR長岡駅より車で30分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年12月18日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

33.0 %

新卒者等
以外
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新卒者等

※1

※2

※3

※4

パパママ子育て応援プラス認定企業
ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


