
 

 

 

 

プラス企業情報ではこのような求人票では掲載しきれない情報についてより詳細にＰＲする

ことができます。また画像や写真の添付が可能ですので、企業の雰囲気や外観などを掲載するこ

とで、高校生のイメージしやすい求人票の補足情報の提供が可能となります。 

求人票と併せて会社の特色や採用担当者の声、画像を交えて高校生に届けませんか？ 

高校生は企業情報の収集をしています。そんな高校生に対し、「求人票のプラス企業情報」を提

供し、会社ＰＲをしてください！ 

高校に求人票を提供する際に、この「求人票プラス企業情報」を併せて提供いただくことで高校

生に企業情報を届けてください。 

  

生徒は企業・求人情報について以下のことを詳しく知りたがっています！ 

情報提供をご希望の企業につきましては、当所ホームページよりフォーマットをダウン

ロードのうえ作成ください。無料で作成いただけます。 

各事業所が作成する会社案内や求人要項等は、求人票を補完し、事業内容をより深く理

解してもらうための補助資料ですから、求人票の内容と一致していなければなりません。

誇大な表現やあやふやな表現は慎むとともに、求人票に全く触れられていない採用条件は

記載しないでください。 

 

 

お問い合わせ先：ハローワーク上越 学卒係  TEL：025－523-6121 部門コード：43＃ 

令和 2 年度から令和 4 年度まで、新型コロナウイルスの影響で企業情報収集の機会が減少した

高校生に対し提供する目的で作成しておりました「高校生用企業ガイドブック」は、職場見学等も

通常通り行われる状況になったことから、令和 5 年度以降作成しないことになりました。 

 企業の雰囲気・社風  企業の事業内容  採用基準や求める人材像 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■サイズ 

 A4（片面／縦）で作成して下さい。 

■レイアウト 

 サンプルのように事業所名項目を上段

に配置して下さい。 

■内 容 

 事業所情報（事業所名項目）等の内容

はサンプル参照。写真・画像内容は自

由に設定して下さい。 

 ｅｘ：“企業の最新情報”“CSR活動” 

   “求人の詳細”“何でもQ&A” 

 “当社のこだわり”“先輩から” 

 etc. 

 

 

求人票のプラス企業情報作成パターンのご紹介 

－自由な発想で貴社をアピールして下さいー 

パターン_１ 

社屋や営業実績、研修やボラン

ティア活動風景で企業を表現 

写真等を活用し、高校生にもわかるよう

に仕事内容を詳しく説明してください。 

夏休み期間中を利用した、応募前職場見

学の受け入れは積極的にお願いします。 

パターン_２ 

社員をイラストで表現。面白いこと

つらいことなど自由に語る 

パターン_3 

先輩スタッフが担当職種の内容、 

将来の夢を語る 
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