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H28 512 31 184 248 49 6,981 297 2,608 3,800 276 2,335 76 1,179 1,023 57 44 2 20 20 2 100.0% 96.0% 80.0% 100.0%

H27 481 31 178 216 56 4,748 313 1,564 2,566 305 1,431 105 627 620 79 42 3 23 15 1 66.7% 85.0% 42.9% 75.0%

H28 506 31 302 163 10 3,907 213 2,213 1,422 59 865 25 676 164 0 41 1 28 11 1 78.1% 50.0% 77.3% 87.5% 0.0%

H27 453 28 276 141 8 4,119 136 2,166 1,767 50 850 18 636 192 4 32 2 22 8 0 81.1% 0.0% 82.9% 81.3% 100.0%

H28 391 26 174 147 44 6,327 243 2,949 2,329 806 663 29 435 149 50 40 1 17 17 5 68.8% 100.0% 78.9% 46.2% 50.0%

H27 353 22 157 139 35 8,372 246 4,053 2,943 1,130 992 16 666 235 75 39 1 19 13 6 61.2% 80.0% 79.2% 35.7% 50.0%

H28 547 38 257 156 96 4,461 136 2,295 1,284 746 1,052 6 799 145 102 55 3 28 12 12 77.5% 100.0% 77.8% 76.5% 69.3%

H27 490 31 223 147 89 3,905 146 1,828 1,266 665 813 36 431 197 149 62 5 27 17 13 83.6% 80.0% 88.6% 78.6% 71.4%

H28 224 34 88 80 22 3,615 44 1,808 1,252 511 1,316 17 840 367 92 18 2 8 6 2 64.3% 0.0% 75.0% 33.3% 100.0%

H27 200 32 81 70 17 1,709 54 920 531 204 747 19 446 146 136 14 1 8 3 2 77.3% 0.0% 85.7% 66.7% 100.0%

なら南和障害者
就業・生活支援センター
ハローJob

（社）　せせらぎ会

・　管轄圏域の大半が山間部のため、当セン
ターまで来所するのが困難な方には家庭訪問
での相談をおこなっております。※要事前予
約

・　求職者や在職者の方への支援だけではな
く、
障害者雇用を考えている企業に対して、各制
度の説明や支援機関の活用法等の助言もお
こなっております。また、就労支援施設の職員
や利用者に向けても就業・生活支援センター
の役割や企業の求人情報について、訪問して
情報提供をする事で一般就労への意識を高
めて頂いています。

・　年数回、就労している方を対象とした在職
者交流会を開催しております。茶話会や各イ
ベントへの参加を通じて、参加者との交流を
深めて頂き、悩みの相談や助言をする事で職
場での定着につなげています。

http://www10.plala.or.jp/goseen/office_other.
html

3

五條市、大淀町、下
市町、吉野町、黒滝
村、天川村、十津川
村、野迫川村、東吉
野村、川上村、下北
山村、上北山村

5

生駒市、大和郡山
市、
王寺町、河合町、
上牧町、斑鳩町、
安堵町、平群町、
三郷町

なら西和障害者
就業・生活支援センター
ライク

（社）   萌

・　登録者を対象に定期的に２つのグループ
ワークを実施しています。
①ワーカーズの会：登録者同士の交流を図り
就労意欲の向上を目的に、「食事会」や「日帰
り旅行」等のレクリエーション活動を行ってい
ます。

②ワーク＆トーク：精神障害の登録者を対象
に、同じ悩みや苦労を共有出来る場として[食
事会」等を実施しています。今後、「元気回復
行動プラン」等のツールも活用していく予定で
す。

http://www.moe.or.jp/offices/work-
support/koriyama/like

5

橿原市、大和高田
市、香芝市、葛城
市、
御所市、高取町、
広陵町、明日香村

なら中和障害者
就業・生活支援センター
ブリッジ

（社）　奈良県手をつなぐ育成会

・　知的障がいのある方への支援経験が豊富
な職員が多く在籍しています。また精神保健
福祉士の資格を持つ職員1名、心理学を専門
に学んだ職員も3名在籍しています。
・　「顧客視点」「計画性」をモットーに、職員間
で情報を共有し、ブリッジ全体で一丸となって
支援にあたっています。
・　年に30回、交流会を開催しており、当事者
同士で情報交換や悩み相談を活発に行って
おられます。

http://tsunagunara.jp/naiyou

一般事業所への就職件数（件） 1年経過時点での定着率(％)

4（社）　寧楽ゆいの会 奈良市
なら障害者
就業・生活支援センター
コンパス

・　地域社会において自分らしく生活すること
を目指すという理念のもと、働きたい障害者の
方、障害者を雇用したい事業主の方を支援し
ています。
・　4人の職員体制のうち、１名が精神保健福
祉士と社会福祉士、１名が精神保健福祉士、
１名が社会福祉士、１名がジョブコーチの資格
を持ち、専門性のある支援を行っています。
・　就業支援セミナーや在職者交流会を定期
的に開催し、障害者の方同士の交流や定着
に関する悩みの解消につなげています。

http://web1.kcn.jp/narayui/jigyou-frame.htm

センター名 センターの特徴 職員数 年度
支援対象障害者数（人） 相談･支援件数 うち定着支援件数（件）

支援地域（市町村）運営法人名

4

桜井市、天理市、宇
陀市、田原本町、川
西町、三宅町、曽爾
村、御杖村、山添村なら東和障害者

就業・生活支援センター
たいよう

（社）　大和会

・　「働きながら生活する」事を大切に、働きた
い障害者の方、障害者　を雇用したい事業主
の方を支援しています。
・　年数回、就労している方を対象として報告
会等を開催し、障害者の方同士の交流や定
着に関する悩みの解消につなげています。

http://taiyouselp.blue.coocan.jp/


