
 

 

トリスミ集成材株式会社の概要、取組内容 
 

認定通知書交付式 

令和8年7月9日(木) １３時3０分～

場 所： 奈良労働局 別館会議室 

        奈良県奈良市法蓮町163-1新大宮愛正寺ビル2階（別紙） 

交付企業： 株式会社縁満 （事業内容：医療・福祉） 

         

         

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

報道関係者各位 

 

株式会社縁満（大和郡山市）  

をえるぼし認定！ 

奈良労働局（局長 石崎 琢也）は 株式会社縁満 （代表取締役 大垣 幸平）を、女性活躍推進法に

基づき、女性活躍推進に関する状況が優良であると認定しました。 

認定基準の５つの評価項目のうち、全てを満たす３段階目（３つ星）です。 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

厚生労働省 奈良労働局 発表 

令 和 ８ 年 ７ 月 ３ 日 

 

 

令 和 ５ 年  月  日 

日  

 

 

Press Release 

奈良労働局雇用環境・均等室   

室 長        水出  美加子 

雇用環境改善・均等推進指導官  

北川 絵里 

指導主任    髙尾  篤史 

（電話） ０７４２－３２－０２１０  

照
会
先 

 

※認定企業の概要、取組内容は裏面をご参照ください。 

※取材・撮影可能です。取材のご希望は事前に当室までご連絡ください。 

 

・認定マークを商品、広告、求人広告 

・認定マークを商品や名刺などに付け、女性活躍を推進している企業であることをＰＲすることができます。 

・ハローワークやマザーズコーナーにおいて「女性が活躍している企業」として求職者にＰＲをします。 

・公共調達を行う行政機関（奈良県等）における加点評価の対象となります。 

・企業イメージの向上、従業員のモチベーションアップやそれに伴う生産性の向上、優秀な従業員の採用・定着が 

期待できます。 

えるぼし認定のメリット 

資料１：奈良県内のプラチナえるぼし・えるぼし認定状況 

  資料２：えるぼし認定、プラチナえるぼし認定基準 

 

えるぼしマーク 

 



株式会社縁満の概要、取組内容 
 

１．企業の概要 

代表者職氏名       ：代表取締役 大垣 幸平 

所在地             ：奈良県大和郡山市 

事業内容          ：医療・福祉 

常時雇用する労働者数 ：33人 

行動計画期間        ：令和8年1月1日～令和１０年１２月31日 

 

 

 

  

２．えるぼし認定に係る実績  

【評価項目１：採用】 

直近の事業年度の通常の労働者に占める女性労働者の割合が4割以上 

５７．１％ 

 

【評価項目２：継続就業】 

女性労働者の平均勤続年数が男性労働者の平均継続年数の７割以上 (女

性労働者の平均勤続年数÷男性労働者の勤続年数≧0.7) 

２.０7 

(女性３.９９年、男1.９３年) 

【評価項目３：労働時間等の働き方】 

雇用管理区分ごとの労働者の法定時間外労働及び法定休日労働時間の合

計時間数の平均が、直近の事業年度の各月ごとに全て45時間未満 

全雇用管理区分において

45時間未満 

【評価項目４：管理職比率】 

管理職に占める女性労働者の割合が産業ごとの平均値以上 

６６.７% 

(産業平均値：４5.５%） 

【評価項目５：多様なキャリアコース】 

直近の3事業年度において、以下の実績を有する 

・おおむね30歳以上の女性を正社員として中途採用 

1人 



【株式会社 縁満 担当者の声】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

この度えるぼし認定を取得できたことを大変うれしく思います。 

【豊かな人生をすべてのひとに】を理念に掲げる私たちは、訪問介護、農業、就労支援を

通じて地域に貢献することを目指しており、そのためには利用者様だけでなく、働く職員

一人ひとりが安心して長く活躍できる環境づくりが何より大切だと考えてきました。育児

や介護など、それぞれのライフステージに応じた働き方を支えながら、女性をはじめ多様

な人材が能力を発揮できる職場づくりに取り組んできたことが、今回の認定につながった

ものと感じています。 

この認定を励みに、今後も職員一人ひとりを大切にしながら、誰もが自分らしく活躍でき

る職場づくりを進めてまいります。そして、働く職員の笑顔が利用者様へのより良い支援

につながるよう、地域に根差した事業運営を縁満スタッフ全員でがんばっていきます！！ 

 



◎プラチナえるぼし認定企業
企 業 名 所 在 地 認 定 年 月

１ 社会福祉法人 正和会 五條市 令和５年１月

２ 株式会社 やまと 桜井市 令和６年 6 月

◎えるぼし認定企業
企 業 名 認 定 段 階 所 在 地 認 定 年 月

１ 社会福祉法人 正和会 ３段階目 五條市 平成 28 年４月

２ 田村薬品工業 株式会社 ３段階目 御所市 令和２年９月

３ 日進電工 株式会社 ２段階目 大和郡山市 令和２年 12 月

４ 株式会社 やまと ３段階目 桜井市 令和３年２月

５ 社会福祉法人 宝山寺福祉事業団 ３段階目 生駒市 令和３年 12 月

６ 株式会社 マスオ綜合事務管理センター ３段階目 奈良市 令和３年 12 月

７ 株式会社 Real Style ３段階目 大和高田市 令和４年９月

８ 医療法人 健和会 3 段階目 天理市 令和 5 年 3 月

９ 社会福祉法人 大和清寿会 3 段階目 天理市 令和 5 年 3 月

10 株式会社 ライフエール 3 段階目 天理市 令和 5 年 3 月

11

２

佐藤薬品工業 株式会社 3 段階目 橿原市 令和 5 年 5 月

12 医療法人 あすか会 3 段階目 奈良市 令和 5 年 12 月

13

２

株式会社 日本ベルアージュ 3 段階目 大和高田市 令和 5 年 12 月

14

２

株式会社 タフ 3 段階目 奈良市 令和６年 5 月

15

２

至誠堂製薬 株式会社 3 段階目 御所市 令和６年 11 月

16 社会福祉法人 希望の会 3 段階目 奈良市 令和６年 12 月

17 医療法人 新仁会 3 段階目 奈良市 令和７年２月

18 株式会社 倉田総合鑑定 3 段階目 奈良市 令和 7 年３月

19 医療法人 康成会 3 段階目 北葛城郡河合町 令和７年 9 月

20 NCR 株式会社 2 段階目 橿原市 令和 8 年３月

奈良県内のプラチナえるぼし･えるぼし認定状況
◎プラチ

資料１



21 合同会社 グランツ 2 段階目 大和郡山市 令和 8 年 3 月 

22 トリスミ集成材 株式会社 3 段階目 五條市 令和 8 年 3 月 

23 株式会社 縁満 3 段階目 大和郡山市 令和 8 年５月 
 






