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入札説明書別添2 令和7年度中高年世代活
躍応援プロジェクト仕様書
別紙１ 提案すべき事業内容について
Ⅲ 求職者に対する個別定着支援や企業等
に対する雇用管理や定着支援セミナー等

●中高年世代を積極採用している又は雇い入れを検討
している企業に対する雇用管理セミナー
 離転職を繰り返しがちな中高年世代を雇い入れる企
業に対して育成ノウハウや社内体制整備のあり方等を
内容としたセミナーを１回以上開催すること。また、
１０名以上の参加を目標とすること。

●中高年世代を積極採用している又は雇い入れを検討
している企業に対する雇用管理セミナー
 離転職を繰り返しがちな中高年世代を雇い入れる企
業に対して育成ノウハウや社内体制整備のあり方等を
内容としたセミナーを１回以上開催すること。また、
１０社以上の参加を目標とすること。
●就職しても早期離職する中高年世代に向けたセミ
ナー
 離転職を繰り返しがちな中高年世代を対象とした職
場定着を目的とした内容でセミナーを1回以上開催す
ること。また、１０名以上の参加を目標とすること。

令和7年度中高年世代活躍応援プロジェクトにおける一般競争入札（総合評価落札方式）に関する訂正事項


