
働きやすい奈良
多様な人材がその能力を最大限生かして安心して活躍できる職場環境の整備や

企業が賃上げしやすい環境を整備し、「働きやすい」職場を増やすことを目指します。

長時間労働の抑制・年次有給休暇の取得についての相談 人材募集・仕事探し・雇用管理・助成金についての相談

☎ 0742-36-1601 ☎ 0744-45-0112☎ 0745-52-5801

☎ 0747-52-3867

ハローワーク奈良 ハローワーク大和高田 ハローワーク桜井

ハローワーク下市
☎ 0743-52-4355
ハローワーク大和郡山

☎ 0744-42-6901

☎ 0747-52-0261

奈良労働基準監督署 葛城労働基準監督署 桜井労働基準監督署

大淀労働基準監督署
監督
安全
労災

☎ 0742-23-0435
☎ 0742-85-6444
☎ 0742-85-6445

監督
安全
労災

☎ 0745-52-5891
☎ 0745-40-4491
☎ 0745-40-4492 ハロくん ©奈良労働局

働きやすい職場づくりへ役立つ様々な認定制度！
くるみん認定

企業と障害者が、明るい
未来や社会の実現に向けて

と も に す す む

という思いをこめて、愛称を
「もにす」と名付けました。

えるぼし認定

若者の採用・育成に積極的かつ雇用管理
の状況などが優良な中小企業への認定制
度です。企業の情報発信を国が後押しする
など、採用活動に役立てることができます。

子育てサポートやワークライフバランスの推
進など一定の基準を満たした企業への認定
制度です。マークを表示して、「子育てサポー
ト企業」としてPRできます。

女性の採用拡大、管理職登用など女性の活
躍推進のための取組が一定の基準を満たし
た企業への認定制度です。マークを表示して、
「女性活躍推進企業」としてPRできます。

ユースエール認定

障害者雇用に関する優良な取組を行う中
小企業主への認定制度です。厚生労働省
と都道府県労働局のHPに掲載され、企業
の社会的認知度を高めることができます。

もにす認定

国が情報発信をサポート

商品、広告に
認定マークを使用可能

企業のイメージアップ

公共調達における加点も！

ご存じですか？

詳しくは奈良労働局ホームページをご覧ください。
https://jsite.mhlw.go.jp/nara-roudoukyoku/home.html


