
公益法人
の
区分

国所管、
都道府県
所管の区
分

応札・
応募者数

ラジオを活用したハローワーク
利用促進に係る周知・広報の
契約

支出負担行為担当官長崎
労働局総務部長　大立目勇
治

長崎労働局
長崎県長崎市万才町７－１

令和6年8月1日
株式会社エフエム長崎
長崎県長崎市栄町５番５
号

3310001000254

会計法第29条の3第4項及び予算決算及び
会計令第102条の4第3号（競争の不存在）。
長崎県全域において、通勤・通学時から日
中にかけて各年齢層へ幅広く情報発信が
可能であり、加えて、「就職応援ガイドブッ
ク」（長崎県内就職促進事業）の作成・掲載
協力、パーソナリティが若年者・職業訓練イ
ベント等へ参加するなど、労働局・ハロー
ワークが行う施策等についても理解があ
り、ラジオとイベントを併せた周知・広報をす
ることで、より高い周知・広報効果を生むこ
とが可能であった業者と契約。

1,694,000 1,694,000 100.0% 0 0 0 0 0

※公益法人の区分において、「公財」は「公益財団法人」、「公社」は「公益社団法人」、「特財」は「特例財団法人」、「特社」は「特例社団法人」をいう。

公共調達の適正化について（平成18年8月25日付財計第2017号）に基づく随意契約に係る情報の公表（物品・役務等）
及び公益法人に対する支出の公表・点検の方針について（平成24年6月1日　行政改革実行本部決定）に基づく情報の公開

R6年8月

物品役務等の名称及び数量
契約担当官等の氏名並びに
その所属する部局の名称

及び所在地
契約を締結した日 契約業者の氏名及び住所 法人番号

随意契約によることとした
会計法令の根拠条文及び理由

予定価格（円） 契約金額（円） 落札率

再就職
の

役員の
数

公益法人の場合

備考

様式２－４

以下余白


