
主  題 令和元年度全国労働衛生週間説明会（対馬・壱岐）が開催されました。 

開催日 

①令和元年９月３日 

②令和元年９月５日 
開催場所 

①対馬市交流センター ３階 大会議室 

（対馬市厳原町今屋敷661番地） 

②壱岐の島ホール ２階 大会議室 

（壱岐市郷ノ浦町本村触445番地） 

参加企業数

（人数） 

①22社（24人） 

②37社（43人） 

主  催 

 

後  援 

①（一社）長崎県労働基準協会 対馬支部 

②（一社）長崎県労働基準協会 壱岐支部 

対馬労働基準監督署 

開催目的（趣旨） 

全国労働衛生週間は、毎年10月１日から７日までを本週間、９月をその準備期間として「国

民の労働衛生に関する意識の高揚、事業場における自主的な労働衛生管理活動の推進を図るこ

と」を目的に実施され、今年で70回目を迎えます。 

本年度のスローガンは、 

健康づくりは 人づくり みんなでつくる 健康職場 

です。 

開催概要 

令和元年９月３日と９月５日の２日間、一般社団法人長崎県労働基準協会対馬支部及び壱岐支

部の主催により全国労働衛生週間説明会が開催されました。 

 

 

会場の様子（写真左：対馬支部主催の様子、写真右：壱岐支部主催の様子） 



当署からは、全国労働衛生週間実施要綱について、過重労働による健康障害防止のための総合

対策の推進、労働者の心の健康の保持増進のための指針等に基づくメンタルヘルス対策の推進、

治療と仕事の両立支援対策の推進に関する事項など、各種対策の着実な実施と事業場における労

働衛生意識の高揚を図っていただくよう説明を行いました。 

 

また、９月は職場の健康診断実施強化月間として、チェックリストを配布して健康診断、健康

診断実施後の事後措置などの実施状況を確認していただくよう説明を行いました。 

さらに、10月 3日から、長崎県最低賃金が現行の時間額 762 円から 28円アップして、時

間額790円になることを説明しました。 

 

対馬労働基準監督署におきましては、引き続き、各種関係団体と連携し、労働者の健康確保に

一層努めてまいります。 

各事業場におかれましても、全国労働衛生週間を契機に、日頃の衛生活動を点検し、その取り

組みをさらに前進させていただきますようお願いしたします。 

 

 

 

 

 

 

 

全国労働衛生週間リーフレット 配布したチェックリスト 


