


２．求人の状況 

県内求人数は3,937人（前年度比20.3％減）。（P6・図9） 

３．就職希望者の状況 

就職希望者数は2,778人（前年度比8.4％減）で、県内希望者は1,655人（同0.7％増）、

県外希望者は1,123人（同19.2％減）。 

就職希望者のうち県内希望者の割合は59.6％（前年度比5.4ポイント増）。（P7・表1） 

４．未内定者への対応 

長崎労働局、新卒応援ハローワーク、各ハローワークでは、各学校と連携し未内定生

徒の情報を把握することで、求人情報の提供等のきめ細やかな個別支援に努め、1人で

も多く学校紹介による就職が決定するよう取り組んでまいります。 

2











令和3年3月新規高等学校卒業予定者の就職希望について

県内就職希望者 1,478人 （50.8％） 県内就職希望者 1,655人 （59.6％）

県外就職希望者 1,007人 （34.6％） 県外就職希望者 1,123人 （40.4％）

就職希望地域未定者 423人 （14.5％）

高校生の求人倍率推移（H30/R1.9月末,R2.10月末）

※令和3年3月新規高等学校卒業予定者の令
和2年10月末現在での希望状況を各学校から
の報告に基づき取りまとめたもの。

求職動向調査での就職希望者
（令和2年5月15日現在）

令和2年10月末時点での就職希望者

合 計 2,908人

合 計 2,778人

※「県内求人倍率」＝「県内求人数」÷「県内就職希望者数」

「全体求人倍率」＝「県内求人数」÷「（県外も含めた）就職希望者数」

（資料出所）令和2年度長崎労働局実施「求職動向調査」
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表１
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