
公共職業安定所の職業紹介関係業務主要指標状況報告について

（平成３０年７月分及び平成２９年度総合評価の結果）

平成２７年度から実施している「公共職業安定所のマッチング機能に関する業務の評価・改善の取組」に

ついて、今般、平成３０年７月分（雇用保険受給者の早期再就職件数は６月分）の実績を取りまとめたので

公表します。

また、平成２９年度における総合評価の結果について全国のハローワークの評価結果が公表されました。

長崎労働局のハローワークにおいては以下のとおりです。

・「良好な成果」・・・・・長崎、諌早、大村、島原、江迎、五島、対馬

・「標準的な成果」・・・・佐世保

※評価については、４類型に分類されており、それぞれの評語は、「非常に良好な成果」、「良好な成果」、

「標準的な成果」、「成果向上のため計画的な取組が必要」となっている。

１ 就職件数（常用）について

平成３０年７月分の就職件数は、県計で２,０２０件となった。各公共職業安定所ごとの数値は、長崎所

７１３件、佐世保所４２５件、諫早所２５３件、大村所２３９件、島原所１５９件、江迎所７９件、五島

所７３件、対馬所７９件となった。（詳細２頁上段参照）

２ 充足件数（常用 受理地ベース）について

平成３０年７月分の充足件数は、県計で１,９３７件となった。各公共職業安定所ごとの数値は、長崎所

７１０件、佐世保所４３８件、諫早所２５６件、大村所１９７件、島原所１２８件、江迎所５２件、五島所

８３件、対馬所７３件となった。（詳細２頁下段参照）

３ 雇用保険受給者の早期再就職件数

平成３０年６月分の雇用保険受給者の早期再就職件数は、県計で８１１件となった。各公共職業安定所ごと

の数値は、長崎所２７７件、佐世保所１７０件、諫早所１２９件、大村所９０件、島原所４９件、江迎所

３０件、五島所３１件、対馬所35件となった。（詳細３頁上段参照）

４ 各公共職業安定所の取組について

公共職業安定所においては、各地域の実情に応じて様々な各種取組を行っているところ。それぞれの実績

と今後の予定は４頁に記載している。
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目標値 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 達成率

県 計 25,058 2,727 2,567 2,292 2,020 9,606 38.3%
長 崎 8,724 941 729 763 713 3,146 36.1%
佐世保 5,313 495 549 492 425 1,961 36.9%
諫 早 3,506 382 365 340 253 1,340 38.2%
大 村 2,553 326 339 243 239 1,147 44.9%
島 原 1,950 192 208 159 159 718 36.8%
江 迎 1,261 123 147 109 79 458 36.3%
五 島 825 130 102 93 73 398 48.2%
対 馬 926 138 128 93 79 438 47.3%

目標値 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 達成率

県 計 24,074 2,647 2,440 2,219 1,937 9,243 38.4%
長 崎 8,639 962 720 785 710 3,177 36.8%
佐世保 5,359 522 565 499 438 2,024 37.8%
諫 早 3,600 368 365 294 256 1,283 35.6%
大 村 2,492 290 310 252 197 1,049 42.1%
島 原 1,635 162 169 148 128 607 37.1%
江 迎 840 93 96 69 52 310 36.9%
五 島 791 121 95 89 83 388 49.1%
対 馬 718 129 120 83 73 405 56.4%
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目標値 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 達成率

県 計 6,854 687 761 811 2,259 33.0%
長 崎 2,445 240 279 277 796 32.6%
佐世保 1,373 177 129 170 476 34.7%
諫 早 972 91 107 129 327 33.6%
大 村 831 68 103 90 261 31.4%
島 原 480 33 59 49 141 29.4%
江 迎 342 25 27 30 82 24.0%
五 島 227 34 25 31 90 39.6%
対 馬 184 19 32 35 86 46.7%
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  ※催しの詳細については、各ハローワークにお問い合わせください。 

労働局・公共職業安定所における取組状況（主なもの）

８月においては、以下の取組を実施。

【長崎労働局】

8月12日 合同企業面談会（長崎県立総合体育館）【大学等新卒者､U･Iﾀｰﾝ希望者、若年者等】 ＜企業98社 参加者151名＞

8月13日 合同企業面談会（佐世保市体育文化館）【大学等新卒者､U･Iﾀｰﾝ希望者、若年者等】 ＜企業67社 参加者71名＞

【長崎公共職業安定所】

8月 9日 福祉のミニセミナー(初級編)【求職者向け】 ＜参加者8名＞

8月10日 職場見学会（福祉施設）【求職者向け】 ＜企業1社 参加者4名＞

8月16日 福祉のミニセミナー(応用編)【求職者向け】 ＜参加者2名＞

8月22日 事業所（介護・福祉）面談会【求職者向け】 ＜企業6社 参加者8名＞

【佐世保公共職業安定所】

8月21日 介護職の正社員限定面談会【求職者向け】 ＜企業5社 参加者2名＞

8月22日 介護職の正社員限定面談会【求職者向け】 ＜企業7社 参加者6名＞

【諫早公共職業安定所】

8月 6日 事業所（医療・福祉・運輸）説明会【求職者向け】 ＜企業3社 参加者延べ41名＞

8月 8日 マザーズセミナー(履歴書の書き方など)【求職者向け】 ＜参加者7名＞

8月20日 事業所（医療・福祉）説明会【求職者向け】 ＜企業3社 参加者延べ42名＞

【大村公共職業安定所】

8月 6日 事業所（介護）説明会【求職者向け】 ＜企業1社 参加者0名＞

8月21日 事業所（福祉）説明会【求職者向け】 ＜企業1社 参加者1名＞

8月24日 保育士仕事説明会【求職者向け】 ＜企業7社 参加者13名＞

【五島公共職業安定所】

8月11日 五島市企業フェスタ（福江文化会館）【求職者向け】 ＜企業28社 参加者約100名＞

【対馬公共職業安定所】

8月13日 対馬市合同企業就職説明会＆移住相談会（対馬市交流センター）【求職者向け】＜企業22社 参加者14名＞

平成３０年８月の実績

平成３０年９月の予定

９月においては、現段階で以下の取組を実施予定。

【長崎公共職業安定所】

9月13日 福祉のミニセミナー（初級編）【求職者向け】

9月18日 事業所（建設等）面談会【求職者向け】

9月20日 福祉のミニセミナー（応用編）【求職者向け】

9月21日 職場見学会（福祉施設）【求職者向け】

9月25日 事業所（事務系）説明会【求職者向け】

【佐世保公共職業安定所】

9月13日 事業所（介護）説明会【求職者向け】

9月19日 事業所（コールセンター）説明会【求職者向け】

【諫早公共職業安定所】

9月 3日 事業所（製造・電気工事・介護）説明会【求職者向け】

9月18日 事業所（医療・介護）説明会【求職者向け】

9月19日 マザーズセミナー(履歴書の書き方など)【求職者向け】

【大村公共職業安定所】

9月 3日 事業所（介護）説明会【求職者向け】

9月14日 事業所（警備）説明会【求職者向け】

【対馬公共職業安定所】

9月19・20日 つしまジョブサポート２days｛企業説明会・面談会｝【求職者向け】
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