
教育が基本の警備業
講習の講師としても奮闘しています。

警備業に興味を持ち30歳の時に転職し、今の会社に入社して
13年目を迎えています。
現在は、交通警備課長として、業務管理を行うほか、警備員

に対しての教育や現場での指導、また、実際に交通誘導の現場
に出動する等、幅広い業務を担当しています。
入社してからは、国家資格の貴重品、雑踏、施設、交通の２

級を取得し、また、警備員に対する教育を行うことができる指
導教育責任者の資格も取得して、令和２年に国家資格の検定を
行う特別講習の講師として委嘱を受け、検定の試験官として従
事しています。
このように、色々な資格を取得することで、幅広い業務を行

うことも可能となり、仕事に対する充実感を感じています。
特別講習の講師としては、まだ経験も浅く勉強中ですが、人

生を左右しかねない検定の試験官という責任感と、優秀な警備
員の育成に携わり、警備業の発展のために貢献しているという
ことを励みに、これからも精進していきたいと思っています。

警備員は「身だしなみ」が一番大切
家族の支えと会社、現場の理解に感謝。
前の会社を退職し、60歳の時に警備会社に入社して、13年目

を迎えます。朝早くから弁当を作ってくれ、送り出してくれる妻
には感謝しています。
入社時は悩む事もありましたが、先輩方から指導していただき、

色々と学ぶことが出来ました。そして、国家資格の警備員2級も
取得し、責任ある仕事を任せられるようになり、やりがいを感じ
るようになりました。
警備員という仕事で一番大切だと感じることは「身だしなみ」

です。「身だしなみ」がきちんとしていると、ドライバーや歩行
者に誘導の合図をしっかりと理解していただけるので、仕事に就
くときは服装等に気を付けるようにしています。
交通誘導警備員の仕事は、気候に関係なくありますが、現場に

休憩所を設けているところも多くなってきており、働く環境は良
くなっていると感じています。これからは、先輩方から受けてき
た技術を新人の警備員に伝えていく事が、会社や先輩方への恩返
しだと思っています。

「警備」の仕事について、どんなイメージを持っていますか？

チャレンジしてみたいけれど、実態がわからなくて不安・・・

という方も多いのではないでしょうか？

そこで、実際に「警備」の現場で働いている方々にお話を伺いました。

現場のリアルな声を通して、「警備」の仕事の魅力をお伝えします。

先輩職員が伝える

この「仕事」の魅力！

株式会社城保安警備
交通警備課長（13年目）

有限会社小田警備保障
交通誘導警備員（13年目）



警備の魅力発信！

長崎労働局・人材確保対策推進協議会

能力主義で早期キャリアアップ！

県内金融インフラを影で支える

高校卒業後、陸上自衛隊に入隊し災害派遣等の仕事に従
事しておりましたが、26歳の時、自衛隊を退職し、長崎県
内で県民の生命・財産を守る業務が自衛隊と似ていると思
い当社へ入社しました。
入社から16年間は、ご契約先の警備用センサーが異常を

感知した際に駆けつける機械警備隊員を務め、その後、現
金・貴重品を時間通り、安全・確実にご契約先へお届けす
る警備輸送業務を行う警送支社の課長へ異動しました。
現在は副支社長となり、運用の責任者として安全・確実

に業務できるよう緊張感をもって日々勤務しています。
朝出発した隊員達が夕方無事に戻ってきて、問題なく業

務完了した旨の報告を受ける時は感慨もひとしおです。
警送支社では長崎県内の金融機関のＡＴＭを管理してお

り、毎日現金の補充や回収を適切に行うことで金融インフ
ラであるＡＴＭの正常運営を影で支えています。

ＡＬＳＯＫ長崎株式会社
機械警備隊員（3年目）

ＡＬＳＯＫ長崎株式会社
警送支社副支社長（27年目）

県内で地域貢献ができる会社を希望して、「安全・安心」
を提供している当社へ高校卒業後入社しました。
仕事を覚えることができるか不安でしたが、年の近い先輩

がＯＪＴで指導をしてくれたので、安心して業務を覚えるこ
とができ、半年で独り立ちすることができました。
現在は、長崎市内の事業所で、ご契約先の警備用センサー

が異常を感知した際に駆けつける機械警備隊員として頑張っ
ています。機械警備業をメインとしていますが、その他にも
金融機関のATMが故障した際の復旧作業や、車両事故駆けつ
けサービス等の様々なサービスがあり、24時間365日離島を
含め、県内で「安全・安心」を提供しています！
また、シフト制で夜勤もありますが、その分休みも多く、

有給休暇も取得しやすいです。休日は趣味であるバイクでの
ツーリングで九州各地を巡っています。
当社には資格取得補助制度がありますので、積極的に取得

しスキルアップしたいです。また、当社には階級制度があり
自分の頑張り次第で昇任することができますので、早く責任
ある立場になれるよう努力したいと考えています。

ハローワーク

履歴書をはじめとした応募

書類の作り方、面接の受け方
など、職業紹介以外の支援も
行っています。

詳
細
は
こ
ち
ら
か
ら

人材確保対策コーナー

長崎労働局には「医療・介護・保育・建設・

警備・運輸分野」における人材確保支援を専門
とする窓口をハローワーク長崎・佐世保に設置
しています。

詳
細
は
こ
ち
ら
か
ら

R7.3 作成

～警備分野における相談先～

長崎県警備業協会

警備業協会では、警備業が生活安全産業として健全に発展する
とともに、警備業務の実務の適正を確保して社会公共の安全に寄
与するため、警備員教育の充実による警備員の資質の向上や処遇
の改善等、警備業が抱える諸課題への取組みを行っています。

詳
細
は
こ
ち
ら
か
ら


