
 
 
 
 
  
長崎労働局では、これから就職する大学生等を対象に、雇用環境や労働関係法

令、労働局の施策等の知識の周知と啓発を図ることで、就職前、就職後に役立

てていただくための講義を、平成２４年度より実施しています。 
  
 平成３０年５月９日（水）には、長崎大学経済学部講堂において、経済学部

学生３６６人（２～４年生）に対して、小玉労働局長により「長崎県における

雇用情勢と課題＜雇用・労働に関する日本の特徴・長崎の特徴＞」と題した講

義を実施しました。 
 講義では、「日本的雇用慣行の特徴」、「長崎の雇用・労働面の特徴」、「困った

時の相談先」、「就職に向けたアドバイス」等の内容を説明しました。 
 
 講義の質問では、「女性にとって働きやすい職場が男性にとっても働きやすい

職場となるのはなぜか」、「Ｕターン就職するメリットは何か」、「正社員採用で

求められるキャラクターとは」等、就職活動、企業選定に関するものであり、

関心の深さが感じられました。 
 
 今後も、県内大学と連携して、順次実施していきます。 

 

 
 


