
福祉施設でヘルパーとして勤務していましたが、姉の紹介で病
院の看護補助者を知り転職しました。
転職後は、看護師さんが優しく丁寧に教えてくださり、私にも

こういうことができると感じることができ、家族や職場に支えら
れて結婚・出産・子育ても経験しました。
現在は、血液浄化センターの看護補助者として、いろんな年齢

層の患者さんと話をし、楽しく、私でも患者さんを支えられると
感じます。私の気づきを看護師さんに伝えて、業務が円滑に進ん
だとか、患者さんから、あなたの明るい笑顔、話で本当に元気を
もらえると温かい言葉をいただいています。仕事で失敗やいろい
ろありますが、患者さんの笑顔を思い浮かべたら、自分も頑張ろ
うという気持ちになります。
看護補助者は、看護師・コメディカルスタッフと連携を取る

チームの一員、大事な仕事だと感じております。患者さんが話し
にくいことも話せる環境を作れたらと思っております。

北松中央病院
看護補助者（20年目）

「医療」の仕事について、どんなイメージを持っていますか？

チャレンジしてみたいけれど、実態がわからなくて不安・・・

という方も多いのではないでしょうか？

そこで、実際に「医療」の現場で働いている方々にお話を伺いました。

現場のリアルな声を通して、「医療」の仕事の魅力をお伝えします。

先輩職員が伝える

この「仕事」の魅力！

患者さんの退院支援をおこなう地域包括ケア病棟で勤務してい
ます。患者さんが住み慣れた地域で暮らしていけるように情報収
集し、院内多職種・行政・福祉など様々な分野と連携しています。
患者さんが退院した後、退院後訪問した際に、自宅で穏やかに過
ごす様子を見る機会があり、やりがいに繋がっています。
私は、看護師8年目に出産を経験し、１年間の育児休業を経て

復職しました。職場復帰後は、夜勤の曜日や回数を調整していた
だいたり、急な保育園のお迎えの時も看護休暇制度を利用できる
環境でしたので、非常に助かりました。また、院内保育園の利用
で、安心して業務に専念でき、子どもの通院や看病を夫と交代で
行い、家族全員で助け合いながら育児に励むことができています。
仕事と子育てを両立するには、職場の環境・雰囲気と家族間の

協力が大事だと思っています。日々成長する子どもからエネル
ギーをもらい、仕事と育児を両立しながら充実した毎日を送るこ
とができています。

市立大村市民病院
看護師（10年目）



医療の魅力発信！

長崎労働局・人材確保対策推進協議会

医療連携室で患者支援係として、患者さんの退院後の生活
を見据えた支援に取り組んでいます。
医療連携室は、患者さんが安心して受診や入退院ができる

ように、病院や福祉施設、行政と連携/調整を図る部署です。
質の高い支援を目指し、2012年に「慢性呼吸器疾患看護

認定看護師」を取得し、現在は「呼吸器疾患看護認定看護
師」として、「人工呼吸器の管理」や「離脱に向けた支援」
を、多職種と連携して実践しています。「病気と上手く付き
合いながら、その人らしく生活するための支援をすること」
が私の看護師としての役割と考えます。
看護師は、国家資格であり専門職として働き続けることが

できます。専門看護師、認定看護師、認定看護管理者などの
認定資格もあり、専門職としてのスキルを高める機会にも恵
まれています。人の誕生から最期までを、看護で支え続けて
いけることが看護師の魅力です。

～医療分野における相談先～

整形外科がメインの混合病棟で点滴などの診療の補助と食事
介助などの生活援助を行っており、入院時に動けない患者さん
が、歩いて帰られ、笑顔になるのを見ると嬉しく、やりがいを
日々感じています。
私が中学生の時に祖母が入院し、すてきな仕事だと思い看護

師を目指しました。地域に密着した看護をしたいと思い対馬病
院に福岡から就職しました。
入職後、失敗もあり、まだまだだと悩みましたが、頑張ろう

と思い、先輩や同期の看護師に相談しながら乗り超えました。
対馬病院には、勤務年数や経験・実践能力に応じた研修があ

り、必要な基礎を身に着けられるように努力しています。
休日は、きちんと休むようにしています。夏に川で遊んだ鮎

戻し公園が、秋には紅葉がきれいで驚きました。対馬は、大自
然を四季折々、楽しめそうです。
今後、何を目指すかはっきりしていませんが、認定看護師、

専門看護師になれたらいいと思います。

長崎県対馬病院
看護師（１年目）

ハローワーク

詳
細
は
こ
ち
ら
か
ら

履歴書をはじめとした応

募書類の作り方、面接の受
け方など、職業紹介以外の
支援も行っています。

R7.3 作成

日本赤十字社
長崎原爆諫早病院
看護師（23年目）

長崎県ナースセンター

厚生労働大臣の許可を受けた看護職の無料職業紹介所です。
長崎県の指定を受けて長崎県看護協会が運営しています。

相談員は経験豊富な看護職
LINE相談もできます

諫 早（本所） 佐世保（支所）

諫早市永昌町23-6
ながさき看護センター内
TEL：0957-49-8060
月曜日～金曜日（祝日除く）
9：00～16：30

佐世保市平瀬町3-1
長崎県看護ｷｬﾘｱ支援センター内
TEL：0956-23-8208
月曜日～土曜日（祝日除く）
10：00～17：30

長崎県医療人材対策室

詳
細
は
こ
ち
ら
か
ら

就業支援に関する事業など
看護職員確保対策事業を行っ
ています。


