
令和５年５月開始予定

※応募状況により訓練が中止になる場合があります。

R5.3.3現在

種別 訓練科名 訓練実施施設名 訓練場所 定員 訓練期間 期間 募集期間 備考

公
介護員（実務者）養

成研修科

こころ医療福祉専門

学校

長崎市

上銭座町
20 5月2日 ～ 10月31日 6カ月 3月3日 ～ 3月31日

公 ＩＴビジネス基礎科
株式会社　メトロコ

ンピュータサービス

長崎市

出島町
15 5月2日 ～ 10月31日 6カ月 3月3日 ～ 3月31日

公
基礎から学ぶパソコ

ン・経理実践科

長崎ダイヤモンドス

タッフ株式会社

長崎市

淵町
20 5月2日 ～ 10月31日 6カ月 3月3日 ～ 3月31日

公 パソコン事務科
長崎ダイヤモンドス

タッフ株式会社

長崎市

淵町
22 5月2日 ～ 7月31日 3カ月 3月3日 ～ 3月31日

公
ビジネスパソコン科

（身体・精神・発達）

有限会社　ピーシー

ラーニングシステムズ

長崎市

築町
6 5月2日 ～ 7月31日 3カ月 3月3日 ～ 4月6日 障害者対象

求
初心者から学べるパソ

コンと総務・経理科

＆Ａｆｔｅｒ

Ｓｃｈｏｏｌ

長崎市

万屋町
15 5月16日 ～ 10月13日 5カ月 3月20日 ～ 4月20日

公 Ｗｅｂビジネス科
いさはやコンピュー

タ・カレッジ

諫早市

津久葉町
16 5月2日 ～ 10月31日 6カ月 3月3日 ～ 3月31日

公 経理ビジネス科
専門学校　長崎就職支

援カレツジ

諫早市

栄田町
16 5月2日 ～ 7月31日 6カ月 3月3日 ～ 3月31日

公
医療事務・調剤薬局

事務科
株式会社　ニチイ学館

諫早市

永昌町
15 5月2日 ～ 7月31日 6カ月 3月3日 ～ 3月31日

公
介護職員初任者研修科

（知的・精神・発達）

合同会社　まざーり

－ふ

島原市亀

の甲町乙
5 5月2日 ～ 7月31日 3カ月 3月3日 ～ 4月6日

求
初歩から学べるパソ

コン基礎科

株式会社ピーシーベース

ピーシーパソコン教室

島原市

先魁町
15 5月16日 ～ 9月15日 4カ月 3月20日 ～ 4月20日

公
パソコン簿記２級科

１

有限会社佐世保情報ア

カデミー　卸団地教室

佐世保市

卸本町
15 5月2日 ～ 10月31日 6カ月 3月1日 ～ 3月31日

公 医療・調剤事務科
有限会社佐世保情報アカ

デミー　佐世保駅前教室

佐世保市

三浦町
15 5月2日 ～ 7月31日 3カ月 3月1日 ～ 3月31日

公
オフィスワークＯＡ

事務科

株式会社　ＭＩＰＳア

ビリティーアシスト

佐世保市

広田
15 5月2日 ～ 7月31日 3カ月 3月1日 ～ 3月31日

公
Ｗｅｂパソコン基礎科（身体

（視覚及び聴覚障害者以外）・

精神・発達）※ｅラーニング

株式会社　ジオ・ク

リエイト

地区指定

なし
5 5月2日 ～ 7月31日 3カ月 3月1日 ～ 3月31日 障害者対象

　　　　託児サービス支援付き訓練（託児をご希望にならない方も受講可能です）

※対象者の要件等がありますので、詳細はハローワーク（訓練担当窓口）へお尋ねください。

種別　　公：公共職業訓練　　　求：求職者支援訓練

長 崎

諫 早

島 原

佐世保

長崎県
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