
                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和3年3月新規大学卒業者の就職内定状況等について 
（令和3年3月末現在） 

 

 

「就職内定率」（95.1％）は2年連続で低下し、前年同期比1.6ポイント低下 

「県内内定割合」（36.9％）は2年ぶりに増加し、前年同期比3.1ポイント増加 

 

 

 

長崎労働局（局長 瀧ヶ平 仁）では、令和３年３月末現在における県内の令和３年３月

新規大学卒業者の就職内定状況等を、各大学からの報告に基づき、別添のとおり取りまとめ

ました（※）。その概要は次のとおりです。 

※学生からの報告を各大学が集計し、大学の報告に基づき労働局で取りまとめたもの。 

また、この集計は公務員も含む。 

 

 

１．就職内定状況 

（１）就職希望者のうち就職内定者の割合は95.1％で、前年同期を1.6ポイント下回り、

2年連続で低下。（P3・図1） 

（２）就職内定者数は2,676人（前年同期比1.4％減）。うち県内987人（同7.6％増）、

県外1,689人（同6.0％減）。 

（３）就職内定者のうち県内の占める割合（県内内定割合）は36.9％（前年同期比3.1

ポイント上昇）。（P4・図2） 

  （４）就職内定者のうち県内出身者が県内へ就職する割合は 60.8％。（P5・表 1） 
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２．就職希望者の状況 

  ○就職希望者数は 2,815 人（前年同期比 0.3％増）。 

・県内希望者は 1,050 人（同 7.6％増）、就職内定率 94.0％（同 同水準）。 

・県外希望者は 1,765 人（同 3.6％減）、就職内定率 95.7％（同 2.4 ポイント低下）。 

・就職希望者のうち県内を希望する者の割合は 37.3％（同 2.5 ポイント上昇）。 

 

 

３．未内定者への対応 

   就職支援ナビゲーターが各大学と連携して、未内定者にハローワークや長崎新卒応

援ハローワークへの登録を勧めるとともに、担当者制による個別就職支援（各学校へ

の出張相談、未内定者のニーズに応じた求人情報の提供、セミナーの開催等）を行っ

ています。 

 

 

 ※短大、高専の就職内定状況等は、長崎労働局職業安定部あてお問い合わせください。 
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※　長崎労働局調査（3月末現在）

36.9% (3.1) 計 2,676人 987人

836人1,375人県内出身者

【県内8大学】出身者地別の内定状況（男女計）

県外出身者 1,301人 151人

県内内定割合
(対前年同月・増減ポイント)
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表１

※就職内定者の多い主な産業を表示

※就職内定者の多い主な産業を表示
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