
求人票だけで、

事業所の皆さまへ

求人票には載せきれない、貴社の魅力や
職場環境、働く人の声をPRシート
「会社の履歴書」で求職者に届けましょう！

求人票と会社の履歴書で、伝えられる情報の幅が広がります！

求人票と会社の履歴書で、伝えられる情報の幅が広がります！

求人票

仕事内容や条件は分かるけど
会社の雰囲気まではイメージしにくい・・・

・仕事内容
・就業場所
・賃金
・勤務時間
・その他 条件 など

会社の履歴書

・会社の強み
・中途社員紹介
・教育制度・福利厚生
・社内の写真 など

会社の魅力が伝わり、
「ここで働きたい！」と応募につながります

求職者の
理解が深まる

会社の魅力や働く
環境を具体的に
伝えることが
できます。

ミスマッチ防止に
つながる

入社後のギャップを減らし、
定着率の向上が期待でき
ます。

応募意欲の向上が
期待できる

求職者の「働きたい！」を
引き出し、応募につなが
ります。

企業の魅力をより
具体的に発信できる

貴社の強みや独自の
取組みをアピールで
きます。

ハローワーク長崎 求人企画部門

「会社の履歴書」は広く周知します！

42010-kyuujin@mhlw.go.jp 詳しくはHPまたはお問い合わせください

095-862-8642
問い合わせ先

伝えきれていますか？

求職者に求人票の記載内容以上の「会社の情報・魅力」を知っていただくためのツールです。

自社の強みや中途社員紹介といったアピール項目のほか、企業ロゴや社屋、自社製品などの画像の

貼り付けも可能です。

会社の履歴書とは・・・？

求職者に窓口で説明 公式LINE・ＨＰに掲載

ハローワーク長崎公式LINEを
令和７年3月よりはじめました！

LINE ID

658cwoyo 求職活動に役立つ
情報を中心に発信中
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