
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

えるぼし認定企業の情報 

  
 
 所 在 地 ： 長崎市銅座町１番１１号 
 代 表 者 ： 取締役頭取 山川 信彦 
 事業内容  ： 銀行業 
 労働者数  ： ３,５７６人（男性１,６２７人、女性１,９４９人）※認定申請時の人数 
 認定年月日 ： 令和６年１月４日 
 認 定 段 階 ： 第３段階 
 
【評価項目】 

 １ 採  用 

採用における競争倍率が同程度であること。 

（直近３事業年度の平均した「採用における女性の競争倍率×０．８」が、直近 

３事業年度の平均した「採用における男性の競争倍率」よりも雇用管理区分ごとに 

それぞれ低いこと） 

    ・事務行員  女性：４.４４倍×０.８＝３.５５ （男性：７.３９倍） 
 

 ２ 継続就業 

直近の事業年度において、男性労働者の平均勤続年数に対する女性労働者の平均 

勤続年数が、雇用管理区分ごとに７割以上であること。 

    ・事務行員  女性：１４.７年 男性：１８.９年  →  ７８％（77.8%） 
   
 ３ 労働時間等の働き方 

労働者１人当たりの時間外労働及び休日労働の合計時間数の平均がすべての月に 
おいて４５時間未満であること。 

    ・事務行員  平均：１３.８時間／月 
 

 ４ 管理職比率 

管理職に占める女性労働者の割合が産業別平均値以上であること。 

・女性管理職 １５.９％ （金融業・保険業の産業平均値 １４.１％） 
 

 ５ 多様なキャリアコース 

直近の３事業年度において、以下の項目について実績あり。 

・非正規職員を正規職員へ転換   １名         

・通常の労働者としての再雇用   １名 
 

～以上、５つの評価項目について、すべての認定基準に適合している。～ 
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