
 

 

～アクションＺＥＲＯ Ｓｔｅｐ２～ 

長崎労働局では、１０月１４日、女性活躍促進の一環

として女性が働く職場をパトロールする「輝く女性を応

援し隊！」を結成。パトロールを通じ、職場の安全衛生

面や職場環境面についての改善点などのアドバイスを行

うこととしています。 

 メンバーは、労働基準監督署や長崎県の職員のほか、

建設現場の現場監督や看護師ら女性７人。 

 １０月２８日に長崎県内の造船現場をパトロールする

こととしています。 

また、女性の活躍を推進する事業者を「アクションＺＥＲＯ（女性）応援宣言」事業場として募集

します。詳しくは、長崎労働局ホームページ「アクションＺＥＲＯ特設サイト」でご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

究極の目標 

「労働災害ゼロ」を目指して！ 

長崎県内では、１年間に１，３００人を超える労働者が休業４日以上の労働災害 

に被災しています。年間所定労働日数を２５０日とすると１日に５人もの方が被災 

していることになります。この中には、不幸にして労働の現場で命を落とされる方もいます。 

長崎労働局では、誰もが安心して健康に働くことができる社会を実現するため、労働災害ゼ

ロを目標として、昨年度より「 」を展開しています。 アクション ZERO～長崎ゼロ災運動～

本年度も「 」を実施いたします。 アクション ZERO～長崎ゼロ災運動～ 第２弾

事業主の方々には、この機会にゼロ災運動にぜひ参加していただき、本運動を通じて安全衛

生の意義やその大切さを再確認していただき、それぞれの事業場において自主的な安全衛生活

動が更に充実されることを期待しています。 


