
会社の履歴書 2026年6月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

177名

社会福祉法人優輝会

特別養護老人ホーム恵珠苑

蒔本 志津子 1997 長崎市田上２丁目

38.6歳 8.3年

高齢者介護事業及び保育事業
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介護業務についてはICT機器（タブレット記録、

見守りシステム、インカム、介護ロボットな
ど）やAI（ケアプラン作成、会議録や勤務表作
成など）を導入し業務の効率化を実現していま

す。
「働きやすさ」と「働きがい」がある会社を目
指し取り組んでいて、令和2年1月には厚生労働

省より「ユースエール」（有給休暇の取得率や
時間外勤務の削減、新卒採用者の低離職率な
ど）の認定企業に選ばれました。

介護サービスを利用される方々や働く職員みん
なが「恵珠苑で良かった」と思ってもらえるよ
う日々努力を重ねています。

職員の皆さんにも自分らしい姿で働いてもらえ
るよう、今年からヘアカラーやネイルの自由化
を始めました。

無資格・未経験者も大歓迎ですのでお気軽に1
度施設見学にお越しください。新しい３K「感
謝・感激・感動」がここにあります。

＊採用したのはこんな理由です

実家事情でのUターン求職者で、かつ「介護
職」のイメージとは異なる印象でしたが、質
問には目を見て自分の言葉で語る姿勢に好印
象を持ち採用しました。
今ではリーダーとして活躍中です。

＊本人から一言

実際に働いてみて「働きやすさ」と「働きが
い」を実感しています。
リーダーとしては未熟ですが、自分の成長が
チーム力の向上となり、入居者の皆さんに喜
んでもらえる手応えを感じ始めています。

［介護業務 30代男性
（2022年入社 無資格・経験2年）］

ＱＲ

①Vファーレン長崎や長崎ヴェルカのサポートカンパニーになっており、希望者は観戦チケットが抽選で

当たり長崎県での唯一のプロサッカー・プロバスケットボールチームの試合観戦を楽しむことができます。

②隣接地に企業内保育園（３６５日開園、夜間保育あり）があり、職員は保育料が無料で利用することが

できます。また、保育園児の慰問も頻繁にあり、アットホームな雰囲気の中で働くことができます。

③有給休暇は採用時から付与していますので、ワークライフバランスが充実します。

求人内容チェック 会社のホームページ Instagram Facebook


