
会社の履歴書 2026年6月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

事業内容

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪

1

株式会社DelightZ

【買取専門店 諭吉】

福岡・長崎・佐賀・熊本で18店舗運営

ｏ

ｐ

ｐ

ｐ

黒田裕也 2014年 福岡県福岡市博多区東光寺町

123名 31.1歳 3年

テレビCMでおなじみの「買取専門店 諭
吉」を運営する当社は、長崎を中心に九
州各地へ店舗展開を進める成長企業です。
設立12年で年商46億円を突破し、現在
も新規出店を続けています。

当社最大の強みは、「働きやすさ」と
「高収入」を両立していることです。残
業は月平均5時間程度で定時退社が基本。
それでいて全社員の平均年収は700万円
と、長崎県の平均年収（約350万円）の
約2倍を実現しています。

また、社員の約9割が未経験スタートに
もかかわらず、定着率は98％以上。充
実した研修制度と風通しの良い職場環境
があるため、安心して長く働ける会社で
す。成長企業だからこそ、店長やマネー
ジャーなどキャリアアップのチャンスも
豊富にあります。

＊採用したのはこんな理由です

面接では終始笑顔で、こちらの話を真剣に聞
いてくださる姿が印象的でした。買取・リ
ユース業は未経験でしたが、「新しいことに
チャレンジしたい」という前向きな想いと、
柔らかな受け答えが決め手となりました。現
在は研修中ですが、その真摯な姿勢で成長し
ており、これからの活躍がとても楽しみです。

＊本人から一言

この業界未経験の転職で6月からDelightZに
入社し、現在研修中です。面接時から感じて
いましたが、入社後も部署を問わず親切な方
ばかりで安心して働けています。研修の先輩
方も丁寧に教えていただいています。

［長崎買取スタッフ 40代男性
（2026年入社 接客経験者）］

ＱＲ

ロゴマークや社屋、

製品など自由に貼り

付けてください。

代表者や社員の方等,

人物の方が目を引き

ます！

① 長崎県平均年収の約2倍！しっかり稼げます！

当社の全社員平均年収は700万円。月給30万円以上に加え、成果に応じたインセンティブを毎月支給して
います。「地元で収入アップを目指したい」「頑張りを正当に評価されたい」という方にピッタリの環境
です。

② 人間関係の良さが自慢です！
20代・30代を中心に幅広い年代の社員が活躍しており、困った時にはお互いに助け合う風土があります。
社員同士の距離が近く相談しやすい環境のため、定着率は98％以上。安心して長く働ける職場です。

求人内容チェック 会社のホームページ Instagram


