
会社の履歴書 2026年6月現在

　代表者名 創業 所在地

　従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

49名

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪
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 前畑造船株式会社

北村　與志郎 1948年7月 佐世保市干尽町6-3

14.3年44.6歳

　船舶造修業

　日本全国の中・小型船舶の建造・修繕を行っています。

　事業内容

通勤について。佐世保駅から車で5分と市内各所から通いやすい好立地で、駐車場も完備しています。
有休について。有休消化率は全国平均を上回っており、ライフスタイルに合わせて有給休暇を利用して
います。 近年の社員平均は年15日程度、有給休暇を消化しています。
昇給について。毎年定期昇給があることを就業規則で規定しています。
スキル支援について。必要な資格やスキルアップのための講習等は会社が支援します。
福利厚生について。制服（ヘルメット、安全靴なども）は全額会社負担で支給します。
勤続表彰について。勤続奨励のため、5年毎に勤続表彰と記念品の贈呈があります。

＊採用したのはこんな理由です

オートキャドを使った船舶設計の経験があるという
ことで、早速面談をしました。地元佐世保から全国
で活躍する船を造りたいという気持ちと、これまで
の経験の確かさで採用となりました。

＊本人から一言

設計部は若者からベテラン
までいて、それぞれ担当を
持ちながら横の連携をとって工程に沿った図面作成
がスムーズに進むようにしており、その一翼を私も
担っています。船毎に工夫のし甲斐があり充実して
います。
休日も2026年は112日あるそうで、ライフワークバ
ランスに不安はないです。それに、会社でお弁当注
文ができるのも実はポイントが高いと思います。

［設計業務 40代男性 （2020年入社 経験者）］
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昭和２３年に戦艦大和の建造主任を務めた芳
井一夫が興して以来建造実績は３００隻を超
え、県内の造船会社の中でも、基本設計から
新造船を手掛けることができる数少ない企業
です。

他社で取り扱わないような特殊な船舶も受注
可能で、全国の船主様の希望に沿う船を半ば
オーダーメイド的に提供しています。

フェリー、タンカー、官公庁船、調査船、
作業船、防衛省支援船など多様な船種を取り
扱います。

設備面ではブロック工場、仕上げ工場、管工
場、ＮＣ鋼板切断工場、
そして令和５年には
浮ドックも新替え
しています。


