
会社の履歴書 2026年3月現在

代表者名 創業 所在地

従業員数 平均年齢（正社員） 平均勤続年数（正社員）

7名

事業内容

■みんなに知ってほしい！当社の強み ■中途社員紹介

■知らなきゃ損！当社で働くとこんないいことあります♪
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丸山 誠司 2017年9月 佐世保市崎岡町

（正社員：5名、パート2名） 34.2歳 2.8年

ITインフラ設計構築、システム開発、DX支援、各種ソリューション販売

■ 1｜“止まらないIT”を支える技術力
止まってはいけないシステム構築に上流工程から
携わることができます。

■ 2｜ITインフラ＋システム開発まで対応
インフラ構築からシステム開発までワンストップ
で対応します。

■ 3｜ベンダーフリーで最適解を提案
独立系SIerとして特定のソリューション、メーカー
に縛られずお客様に最適な提案が可能です。

■ 4｜エンジニアが主体の会社
エンジニアの成長を最も重視しています。チャレ
ンジの風土が根付いています。

■ 5｜着実な成長企業
2017年創業から少しずつ、しかし確実に成長して
います。

■ 6｜“まっすぐ”な文化
誠実でまっすぐな社風を大切にしています。

＊採用したのはこんな理由です

物腰が柔らかく誠実で、未経験ながらも新し
い業務を積極的に吸収しようとする姿勢が高
く評価できました。少人数体制の当社におい
ても早期に順応し、即戦力として成長してい
ける素質を強く感じたことが採用の決め手で
す！

＊本人から一言

自分が手がけたネットワークが現場で
実際に動いているのを見ると、「やっ
てよかった」と強く感じます。サポー
ト対応でいただくお客様からの感謝の
言葉も、大きな励みになっています。

［インフラ業務 ３０代男性
（2022年入社 未経験者）］

ロゴマークや社屋、

製品など自由に貼り

付けてください。

代表者や社員の方等,

人物の方が目を引き

仕事以外にもこんな魅力が！！
魅力1｜プライベートも大切にできる環境（年間休日１２４日）
魅力2｜自分らしいスタイルで働ける（服装自由）
魅力3｜気持ちよく働けるオフィス環境（佐世保情報産業プラザ）
魅力4｜落ち着いて働ける人間関係（温かく迎えてくれるメンバー）
魅力5｜マイカー通勤ＯＫ（会社が駐車場手配・自己負担なし）
魅力6｜学びたい気持ちをそっと後押し（受験料や参考書代を会社が負担）

求人内容チェック 会社のホームページ

株式会社

ノールネットワークス


