
 

 

 

 

長野労働局は、長野県における労働関係行政を総括する国の行政機関（厚生労働省の出先機関）です。 
地域社会の一員として地域の発展に積極的に貢献し、県民の方々のニーズに合った、きめこまやかな

信頼される行政の推進に努めてまいります。 
 

       
総務課 

 ・管理、人事、会計、福利厚生、研修 
・情報公開制度と個人情報保護制度 

        
            

総務部 
   

                        
労働保険徴収室 

 労働保険関係の成立・消滅、労働保険料の徴
収、労働保険事務組合の認可・監査 

        
        
        
   

       
   

      

・働き方改革の推進 
・総合的ハラスメント対策の一体的実施 
・女性の活躍推進と均等関係法令の履行確保 
・紛争解決制度の円滑な運営 
（個別労働関係紛争の解決の促進、均等関係法
令に基づく紛争解決の援助） 

・賃金制度、退職金制度に関する相談 
・労働契約法の周知・啓発 
・局内総合的施策の企画・調整、広報 

    雇用環境・均等室             
                   

      

   
       

   
    監督課  

・長時間労働の抑制及び過重労働による健康障害
防止の推進 

・労働条件の確保・改善対策の推進    
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健康安全課  労働災害の防止、労働者の健康確保対策の推
進 

     
        

労働基準部 
  

              
    

賃金室  最低賃金・最低工賃に関する相談      
           
        

   
    労災補償課  労災保険事業、被災労働者の社会復帰対策 

   
     

   
       

   
    職業安定課 

需給調整事業室 
 

職業紹介・指導、雇用保険事業、民営職業紹介・
労働者募集・労働者派遣事業の許可・監督、若年
者雇用対策    

     
                    
       

職業対策課  
高齢者雇用対策、障害者雇用対策、外国人雇用対
策、各種助成金等支給業務（キャリアアップ助成
金を除く） 

職業安定部       
                                  
   

    訓練室  
・職業能力開発（職業訓練・ジョブカード制度） 
・生活困窮者支援 
・人材育成、キャリアアップ助成金の支給業務    

     
          

    
労働基準監督署 

   労働時間・賃金の支払等労働条件に関する監督指
導、職場の安全衛生・健康管理に関する指導、労
災保険の給付（業務災害、通勤災害）        

         

    ハローワーク 
（公共職業安定所） 

   求職受理、求人受理、職業相談、職業紹介、雇用
保険の適用・給付（失業給付、教育訓練給付等）、
雇用促進等の各種助成金申請受理        

（平成 29年 4月 1日現在） 

長野労働局のご案内 


