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業務改善助成金を活用し賃金を引上げた事業所

事
　
業
　
場

クリーニング業

合資会社　京屋クリーニング店　本店・工場

小諸市与良町1-2-7

5人

そ　　の　　他
自動で包装しているので、他の作業に手を回せて楽に
なった。

賃
金
の
引
上
げ

助成金を活用し、去年9月に、賃金を時給で40円引き上
げました。その後新たに採用しましたが、引上げ後の
事業場内最低賃金と同額で採用しました。

引上げ対象以外の他の事業場の新規の採用の時給も事
業場内最低賃金と同額としたいと思います。

労
働
能
率
増
進
の
取
組
み

立体用手動包装機を自動包装機に変更することで業務
が改善した。

クリーニングして仕上がったプラスチック製ハンガー
での商品を従業員1名が1時間で100枚程度1日5時間ぐら
い500枚から700枚、手動の包装機で1枚ずつ包装してい
ますが、自動包装機により包装に人員を配置しなくて
すみ、今まで包装担当の従業員が他の業務や作業など
商品の仕分け分類などができ作業効率が向上し、従業
員全体の賃金を引き上げることが出来ました。




