
事　業　の　種　類

事　業　場　の　名　称

所　　在　　地

常　時　使　用　す　る
労　働　者　数

助　成　金　を　活　用　し
た　賃　金　引　上　げ　状

況

その他賃金の引上げ状況
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（　写　真　）

業務改善助成金を活用し賃金を引上げた事業所

事
　
業
　
場

農業（トマトの施設栽培）

株式会社きよみず農園

諏訪郡原村8920

7人

そ　　の　　他

（従業員の意見）
栽培ハウス内のメンテで、トマト枝の葉カキ、枝下し
による残渣処理を肥料化にするため、スコップや熊手
を使って手作業でやっていたのは大変きつかったが、
機械を導入した事により、腰痛防止対策にもなるた
め、大変有り難い事です。

賃
金
の
引
上
げ

助成金を利用し昨年パートの時間給を平成27年11月1日
より750円から850円に引き上げました。

労
働
能
率
増
進
の
取
組
み

ミニトマトの施設栽培における残渣処理等、作業効率
を上げるため、機械（ホイルローダー）を導入しまし
た。手作業から機械化した結果人手が余り、現パート
の賃金引上げの実施にもつながりました。

植物残渣を処分場へ運び堆肥化する作業のほとんどを
手作業で行っていたが、重機を導入することで作業時
間が大幅に短縮された。特に、堆肥を熟成させる過程
で行う切り返しの作業は非常に重労働であり頻繁に行
う必要があるが、機械化により作業環境が劇的に改善
された。




