
 

 

 

平成 28 年度第 1回「福祉の職場説明会・就職面接会」の開催について 

 

  ～～福祉・介護の仕事を希望される方への資格や仕事内容の説明、 

福祉の求人事業所との面接により、就職のお手伝いをします～～ 

 

         おかざき  なおと 

 長野労働局（局長 岡﨑 直人）では、雇用情勢の改善や労働需要の高まり等に伴

い、今後一層の人手不足が懸念される福祉分野の人材確保に向け、社会福祉法人長野

県社会福祉協議会（長野県福祉人材センター）ほか、福祉人材確保推進協議会（※1）

の構成団体等との連携により、平成 28 年度第 1 回「福祉の職場説明会」を開催しま

す。 

 

○ この説明会は、福祉・介護の施設等の現状や資格取得等について知りたい方への

福祉・介護の施設等の現状や資格、仕事内容の説明のほか、現在求人中の福祉の事

業所の担当者との面接などにより、福祉・介護・看護の仕事を目指す方や興味を持

っている方々の資格取得や就職を応援するものであり、どなたでも参加できます。 

 

○ この説明会は、別紙（※2）のとおり第 1 回として長野、松本会場を中心に開催

しています。 

  なお、長野会場・松本会場では、12:00 から「福祉関係の事業所によるプレゼン

テーション」を、飯田会場では、12:30 から「ハローワークによる就職活動ワンポ

イントセミナー」をプレイベントとして開催します（事前の参加申込みは不要）。 

  また、第 2回を 10月から 11月にかけて、開催を予定しています。 

     

○ 長野県内における介護関係職種（福祉施設指導専門員、施設介護員等）の平成

27 年度の有効求人倍率は常用（フルタイム及びパートタイム）で２．０９倍と

高い水準にあり、今後も労働需要の高まりに伴う一層の人手不足が懸念されます。 

 

※1 福祉人材確保推進協議会（長野労働局、ハローワーク長野・松本、長野県、財団法人介護労働安

定センター長野支部、社会福祉法人長野県社会福祉協議会（長野県福祉人材センター）、公益財団法

人長野県看護協会）では、相互の連携、協力により人手不足分野である介護・看護等の人材確保、

育成に向けた様々な取り組みを行っています。 

 

※2 別紙のチラシは、長野労働局ホームページ：トップ「福祉・介護・看護での就職をお考えの皆様

へ セミナー等のご案内」にも掲載しています。 
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